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วตัถุประสงค์

• 1. เพือ่จัดท ายุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององคก์รปกครองส่วนท้องถิน่จังหวัดเชยีงใหม่ (พ.ศ. 2566 
– 2570) ส าหรับองคก์รปกครองส่วนท้องถิน่จังหวัดเชยีงใหม่ได้ใช้เป็นกรอบและทศิทางการจัดท า
แผนพัฒนาในภาพรวมได้อย่างมปีระสทิธิภาพและประสิทธิผล

• 2. เพือ่บูรณาการความร่วมมอืระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม สถาบันการศกึษา
และผู้มส่ีวนได้ส่วนเสยีในการออกแบบแผนงาน โครงการขับเคลือ่นยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ
องคก์รปกครองส่วนท้องถิน่จังหวัดเชยีงใหม่ (พ.ศ. 2566 – 2570) เชือ่มโยงการพัฒนาในระดับ
พืน้ทีสู่่ระดับภาค ประเทศ ภูมภิาค และระดับโลก

• 3. เพือ่ก าหนดแนวทางส่งเสริมและสนับสนุนการขับเคลือ่นยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององคก์ร
ปกครองส่วนท้องถิน่จังหวัดเชยีงใหม่ (พ.ศ. 2566 – 2570) ด้วยมาตรการการตดิตาม ประเมินผล
และรายงานผลการด าเนินงานอย่างเป็นระบบ ด้วยสมรรถนะของบุคลากรองคก์รปกครองส่วน
ท้องถิน่จังหวัดเชยีงใหม่ อย่างมส่ีวนร่วมกับเครือข่ายผู้มส่ีวนได้ส่วนเสยี
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ขอบเขตการด าเนินงาน

• 1. การจดัท ายุทธศาสตรก์ารพฒันาองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตพืน้ทีจ่งัหวัดเชยีงใหม่ได้มกีาร
ทบทวนนโยบาย แผนยุทธศาสตร ์แผนแม่บททีเ่กีย่วข้อง ไดแ้ก่ แบ่งเป็น 3 หวัข้อหลักดงันี้

• 1.1 แผนยุทธศาสตรช์าต ิ20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580)
• 1.2 แผนพฒันาเศรษฐกจิและสังคมแหง่ชาต ิฉบับที ่12 (พ.ศ. 2560 - 2564) และกรอบแผนพฒันา
เศรษฐกจิและสังคมแหง่ชาต ิฉบับที ่13 (พ.ศ. 2566 – 2570)

• 1.3 แผนพฒันาภาค/แผนพฒันากลุ่มจงัหวัด/แผนพฒันาจงัหวัด
• 1.3.1 แผนพฒันาภาค พ.ศ. 2560 - 2565 (ฉบับทบทวน)
• 1.3.2 แผนพฒันากลุ่มจงัหวัดภาคเหนือตอนบน 1 (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวน ปี 2565
• 1.3.3 แผนพฒันาจงัหวัดเชยีงใหม่ (พ.ศ. 2561 - 2565) ฉบับทบทวนรอบปี พ.ศ. 2565
• 1.3.4 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่จงัหวัดเชยีงใหม่ (พ. ศ. 2561-2565)
• เป้าหมายการพฒันาอยา่งยั่งยนื (Sustainable Development Goals-SDGs)
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ขอบเขตการด าเนินงาน

• 2. การประสานกับองคก์ารบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ เพือ่จัดประชุมหารือแสดงความเหน็ต่อร่างยุทธศาสตรก์าร
พฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่จังหวัดเชียงใหม่ (พ.ศ. 2566 – 2570) และจัดท าเป็นข้อคิดเหน็ร่วมกันของ
ทุกภาคส่วนทีเ่กีย่วข้องในพืน้ที ่โดยกลุ่มเป้าหมายผู้เข้าร่วมประชุม ได้แก่ ผู้แทนจากหน่วยงาน องคก์ร กลุ่มภาค
ประชาสังคม ทัง้ภาครัฐและเอกชนทีม่ส่ีวนเกีย่วข้องในทุกภาคส่วน จ านวน  1 คร้ัง และน าความคดิเหน็ และ
ข้อเสนอแนะทีไ่ด้จากการประชุมมาด าเนินการปรับปรุงแก้ไขร่างแผนยุทธศาสตรฯ์

• 3. การประสานกับองคก์ารบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่เพือ่จัดประชุมหารือแสดงน าเสนอยุทธศาสตรก์ารพฒันา
ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่จังหวัดเชียงใหม่ (พ.ศ. 2566 – 2570) ต่อคณะกรรมการพฒันาองคก์ารบริหาร
ส่วนจังหวัดเชียงใหม่ คณะกรรมการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่จังหวัดเชียงใหม่เพือ่รับฟังความเหน็ข้อเสนอแนะ
และใหค้วามเหน็ชอบ

• 4. การปรับปรุงยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่จังหวัดเชียงใหม่ (พ.ศ. 2566 – 2570) ตาม
ผลการประชุมคณะกรรมการพฒันาองคก์ารบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ คณะกรรมการประสานแผนพฒันา
ทอ้งถิน่จังหวัดเชียงใหม่ และผู้แทนจากหน่วยงาน องคก์ร กลุ่มภาคประชาสังคม ทัง้ภาครัฐและเอกชนทีม่ส่ีวน
เกีย่วข้องในทุกภาคส่วน 

• 5. น าเสนอยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่จังหวัดเชียงใหม่ (พ.ศ. 2566 – 2570) ต่อ
องคก์ารบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่เพือ่ทราบและน าไปใช้ประโยชนต์่อไป
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วิธีการศึกษาวิจยัและการจดัเกบ็รวมรวมขอ้มูล 

• 1 ข้อมูลปฐมภมิู ไดแ้ก่ การประชุมรับฟังข้อเสนอ และข้อคดิเหน็ของหน่วยงาน
ส่วนราชการ องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ ผู้น าชุมชน และผู้แทนประชาชนในพืน้ที่
จังหวัดเชียงใหม่ทัง้ 25 อ าเภอ โดยการใช้ประเดน็ในการประชุมกลุ่ม และใช้
แบบสอบถามภายใตม้าตรการสถานการณรุ์นแรงของการระบาดของโรคเชือ้ไวรัสโค
โรนา (Covid-19) ในระดบัพืน้ทีจ่ังหวัดเชียงใหม่ 

• 2. ข้อมูลทุตยิภมิู ไดแ้ก่ นโยบายรัฐบาล, ยุทธศาสตรช์าต ิ20 ปี, แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหง่ชาตฉิบับที ่12, 13, แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน,
แผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม่, แผนพัฒนาองคก์ารบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่, 
แผนงานทีเ่กี่ยวข้อง
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การจดัเกบ็รวมรวมขอ้มูล 

• เกบ็ข้อมูล 400 กลุ่มตวัอยา่งโยใช้เคร่ืองมอืทีผ่่านการทดสอบ และตรวจสอบคุณภาพแล้วโดยแบง่เป็น 3
ชุด ประกอบดว้ย

• 1) ชุดที ่1 เป็นแบบสอบถาม และประเดน็ค าถามส าหรับการระดมสมองแสดงความ
คดิเหน็ของผู้ร่วมประชุมสัมมนากลุ่มระดบัอ าเภอ 

• 2) ชุดที ่2 เป็นแบบสอบถามในลักษณะแบบประเมินความต้องการและความคิดเหน็ของ
ผู้บริหารและผู้แทนหน่วยงานส่วนทอ้งถิน่จงัหวัดเชยีงใหม่ 

• 3) ชุดที ่3 เป็นแบบสอบถามส าหรับผู้น าชุมชน และผู้แทนชุมชนทอ้งถิน่ตามโครงการ
จดัท ายุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่จงัหวัดเชยีงใหม่                (พ.ศ. 2566 –
2570)

• คณะทีป่รึกษาท าการการวเิคราะหข์้อมูลทางสถติจิากการใช้ค่าร้อยละ การแจกแจงความถี ่การหาค่า 
Standard Deviation, Means และค่าเฉลีย่ การวเิคราะหข์้อมูลเชงิคุณภาพ จากประเดน็การ
สังเคราะห ์เพือ่จดัท ายุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่จงัหวัดเชยีงใหม่  (พ.ศ. 2566 
– 2570) 
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การสัมมนากลุ่ม
ภาคสนาม
คร้ังที ่1
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การสัมมนากลุ่ม
ภาคสนาม
คร้ังที ่2
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การสัมมนากลุ่ม
ภาคสนาม
คร้ังที ่3
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การสัมมนากลุ่ม
ภาคสนาม
คร้ังที ่4
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การสัมมนากลุ่ม
ภาคสนาม
คร้ังที ่5
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ผลการศึกษาในสาระส าคญั 

• เมือ่เทยีบกับความคดิเหน็ ความต้องการของ
ผู้มส่ีวนได้ส่วนเสยีจากผู้บริหารของ องคก์ร
ปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตพืน้ทีจั่งหวัด
เชยีงใหม่ ผู้แทนส่วนราชการ ผู้น าชุมชนและ
ผู้แทนปวงชนใน 24 อ าเภอของจังหวัด
เชยีงใหม่ มีความสอดคล้องกับ 12 เป้าหมาย
การพัฒนาอย่างย่ังยนื (Sustainable 
Development Goals-SDGs) ได้แก่

• 1) ขจัดความยากจน 
• 2) ขจัดความอดอยาก
• 3) สุขภาพดแีละความเป็นอยู่ทีด่พีร้อม 

• 4) การศกึษาทีม่คุีณภาพ
• 6) สุขาภบิาลและน า้สะอาด7) การมพีลังงาน
สะอาดใช้อย่างเพยีงพอ

• 8) ลดความเหลือ่มล า้ระหว่างบุคคล และชุมชน
• 9) พฒันาภาคอุตสาหกรรม นวัตกรรมและ
โครงสร้างพืน้ฐาน

• 10) ลดความเหลือ่มล า้ระหว่างบุคคล และชุมชน
• 11) สร้างใหเ้กดิชุมชนเมอืงทีย่ั่งยนื
• 12) การผลติและการบริโภคทีรั่บผดิชอบ
• 17) การเสริมสร้างเครือข่ายใหบ้รรลุเป้าหมาย
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2.5.1 วิสยัทศัน์การพฒันาองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินจงัหวดัเชียงใหม่
“บ าบดัทุกข ์บ ารุงสุขและคุณภาพชีวิตของชาวเชียงใหม่ ดว้ยการใหบ้ริการสาธารณะ ท่ีมี

ประสิทธิภาพและคุม้ค่า
• ” 

• 2.5.2 พนัธกจิ
• 1) บรูณาการหน่วยงานภายใต้องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่จังหวัดเชียงใหม่และเครือข่ายภาครัฐ เอกชนและ
องคก์รชุมชน ท าการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษยเ์ชิงสร้างสรรคอ์ย่างมีส่วนร่วม  ด้วยคุณภาพ
ทีเ่ป็นมติรต่อสิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรม อย่างเสมอภาค และยั่งยนื

• 2) สร้างความม่ันคงทางด้านโภชนาการ หว่งโซ่อุปสงคแ์ละอุปทานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงจน
สามารถเข้าสู่ระดับการแข่งขันทัง้ภายในและตา่งประเทศได้

• 3) ปรับปรุงระบบการใช้ประโยชนฐ์านข้อมูลพืน้ฐานและทนัสมัยในทุกมติเิชื่อมโยงระดับองคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถิน่จังหวัดเชียงใหม่ ด้วยแผนแม่บทและวางระบบการบริหารงานในระดับกลุ่มจังหวัด                     กลุ่ม
ภาคเหนือตอนบน กลุ่มภาคเหนือและระดับชาต ิเชื่อมโยงกับภมูภิาคกลุ่มอาเซยีนและระบบการตลาดและบริโภค
ของสากลได้อย่างมปีระสิทธิภาพ

• 4) สร้างและปรับปรุงระบบการบ าบดัทุกข ์บ ารุงสุขและพฒันาคุณภาพชีวิตของชาวเชียงใหม่              ด้วยการ
ใหบ้ริการสาธารณะทีม่ปีระสิทธิภาพและคุ้มค่า ทัง้ด้านการบรรเทาสาธารณภยั การสาธารณสุขเชิงรุกและป้องกัน 
รวมถงึการเตรียมความพร้อมด้วยแผนรองรับความเสี่ยงเชิงสาธารณะอย่างรอบคอบและเปิดเผยทีป่ฏิบตัไิด้ทุก
ระดับและทนัทอีย่างธรรมาภบิาล
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2.5.3 ประเดน็ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่

• ประเดน็ยุทธศาสตรก์ารพฒันาองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ม ี7 ด้าน แบ่งเป็น 29 เป้าประสงค ์68 ตวัชีว้ัด 
34 กลยุทธ ์ตามรายละเอยีดดงันี้

• 1) ด้านพฒันาระบบสุขภาพชุมชน มี 3 เป้าประสงค ์10 ตวัชีว้ัด 3 กลยุทธ์
• 2) ดา้นโครงสร้างพืน้ฐาน สาธารณูปโภค และแหล่งน า้ ม ี4 เป้าประสงค ์10 ตวัชีว้ัด 5 กลยุทธ์
• 3) ด้านการป้องกัน บรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความเรียบร้อยในชุมชน มี 2 เป้าประสงค ์6 ตวัชีว้ัด 
4 กลยุทธ์

• 4) ดา้นการจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม ม ี4 เป้าประสงค ์5 ตวัชีว้ัด 4 กลยุทธ์
• 5) ดา้นการพฒันาคุณภาพชวีติ การศกึษา ส่งเสริมเศรษฐกจิ และการทอ่งเทีย่ว ม ี8 เป้าประสงค์ 18
ตวัชีวั้ด 8 กลยุทธ์

• 6) ดา้นศาสนา ศลิปวัฒนธรรม ประเพณี และภมูปัิญญาทอ้งถิน่ ม ี3 เป้าประสงค ์10 ตวัชีว้ัด            3
กลยุทธ์

• 7) ดา้นการบริหารจดัการบ้านเมอืงทีด่ ีม ี3 เป้าประสงค ์10 ตวัชีวั้ด 3 กลยุทธ์
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รายละเอยีดปรากฏในเอกสาร รายงานสรุปส าหรับผู้บริหาร

• 2.5.4 ยุทธศาสตร ์เป้าประสงค ์ตัวชีวั้ด  กลยุทธ ์และแนวทางการพัฒนา

• 2.6 ความเชือ่มโยงของยุทธศาสตร์

• เน่ืองจากรัฐบาลยังไม่ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาตฉิบับที่ 13 
(พ.ศ. 2565-2570) คณะท างานจงึได้จัดท าแผนทียุ่ทธศาสตร ์ออกมาเป็น 2 ฉบับ คือ ฉบับทีใ่ช้
แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาต ิฉบับที ่12 (พ.ศ. 2560-2564) และแผนพัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาตฉิบับที ่13 (พ.ศ. 2565-2570) มารองรับในการออกแบบเพือ่การเชือ่มโยงแผน
ยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองส่วนท้องถิน่เชยีงใหม่ พ.ศ. 2566 - 2570  เพือ่ประกอบการ
เลอืกใช้ หรือปรับปรุงในระยะใกล้ ต่อไปให้เหมาะสม

• 2.7 ประเดน็ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององคก์รปกครองส่วนท้องถิน่จังหวัดเชยีงใหม่ (พ.ศ.2566 –
2570)
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ยุทธศาสตร์ที ่1 : ด้านพฒันาระบบสุขภาพชุมชน
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•กลยุทธท์ี ่1.1  การสร้างความรอบรู้ดา้นสุขภาวะและการ
ป้องกันและควบคุมปัจจัยเสีย่งทีคุ่กคามสุขภาวะชุมชน

•กลยุทธท์ี ่1.2 การพัฒนาและสร้างระบบรับมือและปรับตัวต่อ
การระบาดของโรคตดิเชือ้อุบัตใิหม่และโรคอุบัตซิ า้

•กลยุทธท์ี ่1.3 ส่งเสริมระบบการแพทยแ์ผนไทยและแพทย์
ทางเลือก และเวชศาสตรป้์องกันของชุมชนอย่างมีส่วนร่วม



ยทุธศาสตร์ท่ี 2 : ดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค และแหล่งน ้า

• กลยุทธท์ี ่2.1 พัฒนาระบบโครงสร้างพืน้ฐาน การคมนาคมและ ระบบขนส่งสาธารณะทีไ่ด้
มาตรฐานครบวงจรภายในและระหว่างชุมชน เชื่อมโยงโครงข่ายระบบขนส่งมวลชนเชยีงใหม่

• กลยุทธท์ี ่2.2 พัฒนาสุขาภบิาลแหล่งน า้ทางระบายน า้ เส้นทางและระบบน า้เสริมการผลิต
พืน้ทีท่างการเกษตร

• กลยุทธท์ี ่2.3 พัฒนาระบบน า้ประปาชุมชนใหไ้ดม้าตรฐานทั่วถงึ

• กลยุทธท์ี ่2.4 พัฒนาบริการส่ือสารดจิทิลัสาธารณะ (Public Digital Logistics) ชุมชน
ด้วยเทคโนโลยทีนัสมัย

• กลยุทธท์ี ่2.5 จัดการระบบขนส่งมวลชน ส าหรับกลุ่มนักเรียนและประชาชนอย่างมีส่วนร่วม
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ยทุธศาสตร์ท่ี 3 : ดา้นการป้องกนั บรรเทาสาธารณภยัและการรักษา
ความเรียบร้อยในชุมชน
• กลยุทธท์ี ่3.1 พัฒนาระบบป้องกันและรักษาความปลอดภัยอย่างมีส่วนร่วม
ทัง้ดา้นสาธารณภยั อุบตัภิยัทางธรรมชาตแิละจากพฤตกิรรมมนุษย์
• กลยุทธท์ี ่3.2 ส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะหน่วยและสมาชิกอาสาสมัคร
บรรเทาสาธารณภยัระดับต าบลละชุมชน
• กลยุทธท์ี ่3.3 ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิการรักษาความปลอดภยัต่อ
ชีวิตและทรัพยส์ินในชุมชน
• กลยุทธท์ี ่3.4 แผนเผชิญเหตุและจัดการภยัพบิตัทิอ้งถิน่ระดบัต าบลและ
ชุมชน
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ยทุธศาสตร์ท่ี 4 : ดา้นการจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม

• กลยุทธท์ี ่4.1 การอนุรักษแ์ละฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อม
• กลยุทธท์ี ่4.2 จัดการเชิงป้องกันและแก้ไขมลภาวะทางอากาศและน า้จาก
ทางระบายน า้ใหไ้ดเ้กณฑม์าตรฐาน 

• กลยุทธท์ี ่4.3 จัดการขยะดว้ยหลักการ Zero Waste Management 
อย่างยั่งยนื และผู้ก่อมลพษิเป็นผู้จ่าย (Polluter Paying Principle –
PPP)

• กลยุทธท์ี ่4.4 สนับสนุนการ ขยายและฟ้ืนฟูพืน้ทีป่่าชุมชนและ
สวนสาธารณะนิเวศชุมชนอย่างมีส่วนร่วม

15/08/64 แผนยทุธศาสตรก์ารพฒันาของ อปท เชียงใหม ่2566-2570 26



ยทุธศาสตร์ท่ี 5 : ดา้นการพฒันาคุณภาพชีวติ การศึกษา ส่งเสริม
เศรษฐกิจ และการท่องเท่ียว
• กลยุทธ ์5.1 การประยุกตใ์ช้เทคโนโลยแีละภมูิปัญญาด้านการเกษตรในการผลิต 
แปรรูปและการตลาด
• กลยุทธ ์5.2 เสริมสร้างความเข้มแขง็เศรษฐกิจฐานราก สินค้า OTOP และ 

SMEs
• กลยุทธท์ี ่5.3 ส่งเสริมการทอ่งเทีย่วชุมชนเชงิอนุรักษท์ีเ่น้นคุณค่าและความย่ังยนื 
เชงิสุขภาพการแพทยแ์ละการทอ่งเทีย่วชุมชน (Community-based 
Tourism – CBT) ทีเ่ป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อมเพือ่การกระจายรายได้
• กลยุทธท์ี ่5.4 ส่งเสริมและพัฒนาทกัษะการใช้เทคโนโลยแีละนวัตกรรมดจิิทลัเพือ่
การเข้าใจ เข้าถงึและพัฒนาการทอ่งเทีย่วและเศรษฐกิจ
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ยทุธศาสตร์ท่ี 5 : (ต่อ)

• กลยุทธท์ี ่5.5 สร้างมิตกิารทอ่งเทีย่วเชิงนิเวศชุมชนเป็นผลิตภณัฑก์ารทอ่งเทีย่วแนว
ใหม่ (New Normal Tourism Product) สมัยใหม่แบบครบวงจร

• กลยุทธท์ี ่5.6 ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพของประชาชนดา้นความรู้และทกัษะอาชพี
เพือ่ปรับตวัเข้าสู่การเปล่ียนแปลงของโลก ดว้ยการศึกษาตลอดชีวิต

• กลยุทธท์ี ่5.7 ส่งเสริมการจัดตัง้ศูนยพ์ฒันาเดก็เล็กอัจฉริยะและศูนยก์ารเรียนรู้และ
ดแูลผู้สูงวัย คนพกิารหรือ ผู้ดอ้ยโอกาสทางกาย ทางจติและสังคม

• กลยุทธท์ี ่5.8 จัดการศึกษาภาคบังคับในสังกัดองคก์ารปกครองส่วนทอ้งถิน่อยา่งมี
คุณภาพตามเกณฑม์าตรฐานของกระทรวงศึกษาธิการ
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ยทุธศาสตร์ท่ี 6 : ดา้นศาสนา ศิลปวฒันธรรม ประเพณี และภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ิน
•กลยุทธท์ี ่6.1 อนุรักษส์ถาบันทางศาสนาศิลปวัฒนธรรมและภมูิ
ปัญญาทอ้งถิน่ทีย่ดึโยงคนทอ้งถิน่อยู่ร่วมกันได้อย่างสันติ
•กลยุทธท์ี ่6.2 บูรณาการการอนุรักษแ์ละเผยแพร่ศาสนา 
ศลิปวัฒนธรรมและภมูปัิญญาทอ้งถิน่และ โบราณสถาน  เข้ากับการ
ส่งเสริมการทอ่งเทีย่วอย่างย่ังยนื 
•กลยุทธท์ี ่6.3 จัดท าแผนงานและโครงการสัมพนัธก์ับแผนแม่บทการ
อนุรักษแ์ละพัฒนาเมืองเก่าเชียงใหม่
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ยทุธศาสตร์ท่ี 7 : ดา้นการบริหารจดัการบา้นเมืองท่ีดี

กลยุทธท์ี ่7.1 เสริมสร้างจิตส านึกของประชาชนในสถาบันหลักของชาต ิและ
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยท์รงเป็นพระประมุข
กลยุทธท์ี ่7.2 พัฒนาและประเมินสมรรถนะหลักและสมรรถนะของบุคลากร
องคก์ารปกครองส่วนทอ้งถิน่
กลยุทธท์ี ่7.3 ปรับปรุงการน าเทคโนโลยทีีท่นัสมัยและเหมาะสมมาใช้กับ
ระบบการตดิตาม ประเมินผล ตรวจสอบและรายงานผลทีถู่กตอ้งชัดเจน
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ผลลพัธ์และผลกระทบทางบวกที่คาดว่าจะได้รับ

• 1) ขจัดความยากจน 

• 2) การมสุีขภาพและความเป็นอยู่ทีด่ี

• 3) ขจัดความอดอยาก

• 4) การศึกษาทีม่คุีณภาพ 

• 5) สุขาภบิาลและน า้สะอาด 

• 6) การดูแลเร่ืองสภาพภมูอิากาศ

• 7) การมงีานท าทีม่คุีณค่าและการเตบิโตทางเศรษฐกจิ 

• 8) ลดความเหลื่อมล า้ระหว่างบุคคล และชุมชน 

• 9) ดูแลทรัพยากรทางน า้ใหม้คุีณภาพ 

• 10) พฒันาภาคอุตสาหกรรม นวัตกรรมและ
โครงสร้างพืน้ฐานใหพ้ร้อม 

• 11) สร้างใหเ้กดิชุมชนเมอืงทีย่ั่งยนื 
• 12) การสร้างความสงบ ความยุตธิรรมและ
สถาบันทีเ่ข้มแขง็ 

• 13) การมพีลังงานสะอาดใช้อย่างเพยีงพอ 
• 14) การบริโภคและผลติอย่างมคีวามรับผดิชอบ
• 15) ความเทา่เทยีมทางเพศ 
• 16) การสร้างความสงบ ความยุตธิรรมและ
สถาบันทีเ่ข้มแขง็ 

• 17) สร้างเสริมภาคคีวามร่วมมอืเพือ่ผลักดนัการ
พฒันาใหถ้งึเป้าหมาย
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                 : The 2030 Agenda for Sustainable Development, adopted by all United Nations Member States in 2015, provides a 
shared blueprint for peace and prosperity for people and the planet, now and into the future. At its heart are the 17 Sustainable Development 
Goals (SDGs) https://sdgs.un.org/goals available 17-07-2021 



ขอข้อเสนอแนะจากผู้ร่วมประชุม
ด้วยความขอบคุณ

จาก คณะทีป่รึกษา และนักวิจัย ส านักบริการ
วิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และการ

สนับสนุนจากมหาวิทยาลัยพายัพ
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