
มาตรฐานก าหนดต าแหน่ง 
 

สายงาน           แพทย์ 
 

ลักษณะงานโดยทั่วไป 
  สายงานนีค้ลมุถึงต าแหนง่ตา่งๆ  ท่ีปฏิบตักิารหรือให้บริการทางการแพทย์ซึง่เก่ียวข้อง
โดยตรงตอ่ชีวิต  สขุภาพและอนามยัของประชาชน  หรือปฏิบตังิานสง่เสริมสขุภาพและป้องกนัโรคแก่
ประชาชน   งานวิเคราะห์   วิจยั  และชนัสตูรโรค  งานวางแผนทางวิชาการแพทย์งานตรวจแนะน าให้
ค าปรึกษาในวิชาการแพทย์  งานให้การศกึษาและฝึกอบรมด้านการแพทย์หรือการสาธารณสขุแก่แพทย์
หรือเจ้าหน้าท่ีทางการสาธารณสขุ   หรือเจ้าหน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง  หรือบริหารงานในฐานะผู้อ านวยการ
โรงพยาบาลหรือสถานพยาบาล หรือนายแพทย์สาธารณสขุจงัหวดัซึง่ต าแหนง่ตา่ง ๆ เหลา่นีมี้ลกัษณะท่ี
จ าเป็นต้องใช้ผู้ ท่ีมีความรู้ความช านาญในวิชาการ  หรือผู้ประกอบวิชาชีพทางการแพทย์ 
 

ช่ือและระดับของต าแหน่ง 
  ต าแหนง่ในสายงานนีมี้ช่ือและระดบัของต าแหนง่ดงันี ้  คือ 
   นายแพทย์ 4 ระดบั 4  ต าแหนง่ประเภททัว่ไป 
   นายแพทย์ 5 ระดบั 5  ต าแหนง่ประเภททัว่ไป 
   นายแพทย์ 6 ระดบั 6  ต าแหนง่ประเภททัว่ไป 
   นายแพทย์ 7 ระดบั 7  ต าแหนง่ประเภทวิชาชีพเฉพาะ 
   นายแพทย์ 8 ระดบั 8  ต าแหนง่ประเภทวิชาชีพเฉพาะ 
   นายแพทย์ 9 ระดบั 9  ต าแหนง่ประเภทวิชาชีพเฉพาะ 
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ช่ือต าแหน่ง    นายแพทย์ 4 

ต าแหน่งประเภท     ทั่วไป 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
ปฏิบตัิการหรือให้บริการทางการแพทย์ทัว่ไปหรือแพทย์เฉพาะทางเบือ้งต้น หรือปฏิบตัิ 

งานสง่เสริมสขุภาพและป้องกนัโรคแก่ประชาชน  หรือวิเคราะห์  วิจยั  หรือชนัสตูร  ทางการแพทย์  หรือให้ 
การศกึษาฝึกอบรมด้านการแพทย์หรือการสาธารณสขุแก่เจ้าหน้าท่ีทางการสาธารณสขุ   หรือเจ้าหน้าท่ีอ่ืน
ท่ีเก่ียวข้อง  และปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตัิการหรือให้บริการทางการแพทย์  โดยปฏิบตัหิน้าท่ีอยา่งใดอย่างหนึง่ หรือหลาย 
อยา่งเชน่  ชกัประวตัิคนไข้   ตรวจรักษาโรค  วินิจฉยั  วิเคราะห์   ชนัสตูรโรค   ควบคมุการเคล่ือนย้าย 
ผู้ ป่วยตามหลกัวิชา  พิจารณาการใช้ยา  ให้ยา  ผา่ตดัทัว่ไป  ท าคลอด  ฟืน้ฟบู าบดัทัง้กายและจิต  ออก 
ใบรับรองแพทย์  แนะน าและสง่เสริมสขุภาพทัง้กายและจิตให้ผู้ ป่วยและประชาชนทัว่ไปมีสขุภาพสมบรูณ์ 
ปฏิบตัิการควบคมุป้องกนัโรค   การตดิตอ่และการระบาดของโรค  แนะน าและสง่เสริมงานวางแผน 
ครอบครัว  ชว่ยงานวิจยัเก่ียวกบัการแพทย์  และสาธารณสขุทัว่ไป  ให้การศกึษาฝึกอบรมแก่เจ้าหน้าท่ี 
สาธารณสขุและเจ้าหน้าท่ีอ่ืน  และปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 

คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
           ได้รับปริญญาทางแพทยศาสตร์  หรือเทียบได้ไมต่ ่ากวา่นี ้ และได้รับใบอนญุาตประกอบ 
วิชาชีพสาขาเวชกรรมจากแพทยสภา 

ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
1. มีความรู้ความเข้าใจในหลกัการ นโยบายและแผนงานพฒันาสาธารณสขุของประเทศ 
2. มีความรู้ความเข้าใจในกฎหมายวา่ด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน  กฎหมายว่าด้วย 

ระเบียบบริหารราชการแผน่ดนิ และกฎหมาย กฏ ระเบียบ  และข้อบงัคบัอ่ืนท่ีใช้ในการปฏิบตังิานในหน้าท่ี 
3. มีความรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัเหตกุารณ์ปัจจบุนัในด้านการเมือง  เศรษฐกิจและสงัคมโดย 

เฉพาะอยา่งยิ่งของประเทศไทย 
4. มีความสามารถในการท าแผนงาน  ควบคมุ  ตรวจสอบ  ให้ค าปรึกษาแนะน า  และ 

เสนอแนะวิธีการแก้ไขปรับปรุงการปฏิบตังิานท่ีอยูใ่นความรับผิดชอบ 
5. มีความสามารถในการปกครองบงัคบับญัชา 
6. มีความสามารถในการติดตอ่ประสานงาน 
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ช่ือต าแหน่ง    นายแพทย์ 5 

ต าแหน่งประเภท     ทั่วไป 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
ปฏิบตัิการหรือให้บริการทางการแพทย์ทัว่ไปหรือแพทย์เฉพาะทางเบือ้งต้น หรือปฏิบตัิ 

งานสง่เสริมสขุภาพและป้องกนัโรคแก่ประชาชน  หรือวิเคราะห์  วิจยั  หรือชนัสตูร  ทางการแพทย์  หรือให้
การศกึษาฝึกอบรมด้านการแพทย์หรือการสาธารณสขุแก่เจ้าหน้าท่ีทางการสาธารณสขุ   หรือเจ้าหน้าท่ีอ่ืน
ท่ีเก่ียวข้อง  หรือบริหารงานในฐานะหวัหน้าสถานพยาบาลขนาดเล็ก  หรือเทียบเทา่  และปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืน
ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตัิการหรือให้บริการทางการแพทย์ โดยปฏิบตัหิน้าท่ีอยา่งใดอย่างหนึง่ หรือ 
หลายอยา่ง เชน่ สอบถามประวตัคินไข้ ตรวจรักษาโรค วินิจฉยั วิเคราะห์ ชนัสตูรโรค ควบคมุการ
เคล่ือนย้ายผู้ ป่วยตามหลกัวิชา พิจารณาการใช้ยา ให้ยา ผา่ตดัทัว่ไป ท าคลอด ฟืน้ฟบู าบดัทัง้กายและจิต 
ออกใบรับรองแพทย์  แนะน าและสง่เสริมสขุภาพทัง้กายและจิตให้ผู้ ป่วยและประชาชนทัว่ไปมีสขุภาพ
สมบรูณ์    ปฏิบตักิารควบคมุป้องกนัโรค การติดตอ่และการระบาดของโรค แนะน าและสง่เสริมงาน
วางแผนครอบครัว    ช่วยงานวิจยัเก่ียวกบัการแพทย์และการสาธารณสขุทัว่ไป   ให้การศกึษาฝึกอบรมแก่
เจ้าหน้าท่ีทางการสาธารณสขุ  และเจ้าหน้าท่ีอ่ืน และปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
  ในฐานะหวัหน้าสถานพยาบาล  นอกจากอาจปฏิบตังิานดงักลา่วข้างต้นบ้างแล้วยงัท า
หน้าท่ีติดตอ่ประสานงาน    วางแผน  มอบหมายงาน   ควบคมุ  ตรวจสอบ  ให้ค าปรึกษาแนะน าปรับปรุง
แก้ไข  ติดตามประเมินผล  และแก้ปัญหาขดัข้องในการปฏิบตังิานในหนว่ยงานท่ีรับผิดชอบด้วย 

คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
  มีคณุสมบตัเิฉพาะส าหรับต าแหนง่นายแพทย์  4  และได้ด ารงต าแหนง่นายแพทย์ 4 
หรือท่ี ก.พ.เทียบเทา่มาแล้วไมน้่อยกวา่  2  ปี 

ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
  นอกจากจะมีความรู้ความสามารถเชน่เดียวกบันายแพทย์ 4 แล้ว จะต้อง 

1. มีความรู้ความเข้าใจในหลกัการบริหารงานบคุคล 
2. มีความรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมของประเทศ 
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ช่ือต าแหน่ง    นายแพทย์ 6 

ต าแหน่งประเภท     ทั่วไป 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตัิการหรือให้บริการทางการแพทย์ทัว่ไปหรือแพทย์เฉพาะทาง ซึง่ต้องใช้ความช านาญ 
หรือปฏิบตังิานท่ีต้องใช้ความช านาญในการสง่เสริมสขุภาพและป้องกนัโรคแก่ประชาชน   หรือวิเคราะห์ 
วิจยั หรือชนัสตูรทางการแพทย์ หรือให้การศกึษาฝึกหรือ นิเทศงานด้านการแพทย์หรือการสาธารณสขุ 
แก่แพทย์หรือเจ้าหน้าท่ีทางการสาธารณสขุ หรือ เจ้าหน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง  หรือบริหารงานในฐานะ 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลขนาดเล็ก หรือ สถานพยาบาลท่ีเทียบเท่า   หรือบริหารงานตา่ง ๆ ดงักลา่วใน
ฐานะหวัหน้าหนว่ยงานระดบักองหรือในฐานะผู้ตรวจการสาธารณสขุ  กระทรวง   และปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืน 
ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตัิการหรือให้บริการทางการแพทย์ โดยปฏิบตัหิน้าท่ีอยา่งใดอย่างหนึง่หรือ 
หลายอยา่ง เชน่ ซกัประวตัิคนไข้ ตรวจรักษาโรค วินิจฉยั วิเคราะห์ ชนัสตูรโรค ควบคมุการเคล่ือนย้าย
ผู้ ป่วยตามหลกัวิชา พิจารณาการใช้ยา ให้ยา ผา่ตดัทัว่ไป ท าคลอด ฟืน้ฟบู าบดัทัง้กายและจิต ออก
ใบรับรองแพทย์  แนะน าและสง่เสริมสขุภาพทัง้กายและจิตให้ผู้ ป่วยและประชาชนทัว่ไปมีสขุภาพสมบรูณ์  
ปฏิบตัิการควบคมุป้องกนัโรค การติดต่อและการระบาดของโรค แนะน าและสง่เสริมงานวางแผนครอบครัว  
วิจยัเก่ียวกบัการแพทย์และการสาธารณสขุทัว่ไป   วางแผนทางวิชาการสาธารณสขุ  ให้การศกึษาและ
ฝึกอบรมแก่เจ้าหน้าท่ีทางการแพทย์และเจ้าหน้าท่ีสาธารณสขุอ่ืน และปฏิบตัิหน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
  ในฐานะหวัหน้าหนว่ยงานระดบักอง หรือผู้อ านวยการโรงพยาบาล หรือสถานพยาบาล  
นอกจากอาจปฏิบตังิานดงักลา่วข้างต้นบ้างแล้ว  ยงัท าหน้าท่ีก าหนดนโยบายการปฏิบตังิาน พิจารณาวาง
อตัราก าลงัเจ้าหน้าท่ีและงบประมาณของหน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ติดตอ่ประสานงาน วางแผน มอบหมาย
งาน วินิจฉยั สัง่การ ควบคมุ ตรวจสอบ ให้ค าปรึกษาแนะน า ปรับปรุงแก้ไข ติดตาม ประเมินผล และ 
แก้ปัญหาขดัข้องในการปฏิบตังิานในหน่วยงานท่ีรับผิดชอบด้วย 
  ในฐานะผู้ตรวจการสาธารณสขุของกระทรวง ท าหน้าท่ีตรวจแนะน าให้ค าปรึกษาทาง 
วิชาการสาธารณสขุท่ีไมย่ากนกั เชน่ การรักษาพยาบาล การป้องกนัโรค การสง่เสริมสขุภาพ อนามยั   
การสขุาภิบาลสิ่งแวดล้อม เป็นต้น แก่เจ้าหน้าท่ีทางการแพทย์ และเจ้าหน้าท่ีสาธารณสขุอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง   
ประสานการปฏิบตังิานทางวิชาการของหนว่ยงานสาธารณสขุให้เป็นไปตามนโยบายและแผนงานท่ีก าหนด
ไว้ เสนอแนะข้อควรปรับปรุงและแนวทางแก้ปัญหาตา่ง ๆ เก่ียวกบัการให้บริการสาธารณสขุ   เพ่ือ
ประกอบการพิจารณาก าหนดเป็นนโยบายและแผนงานของกระทรวง และปฏิบตัิหน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
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คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

1. มีคณุสมบตัเิฉพาะส าหรับต าแหนง่นายแพทย์  4  และได้ด ารงต าแหนง่ นายแพทย์ 5    
หรือท่ี ก.พ.เทียบเทา่มาแล้วไมน้่อยกวา่  2  ปี  หรือ 

2. มีคณุสมบตัเิฉพาะส าหรับต าแหนง่นายแพทย์  4  และได้ด ารงต าแหนง่ไมต่ ่ากวา่ 
นายแพทย์ 4 หรือท่ี ก.พ.เทียบเทา่มาแล้วไมน้่อยกวา่  4  ปี   

ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
  นอกจากจะมีความรู้ความสามารถเชน่เดียวกบันายแพทย์ 5 แล้ว จะต้อง 

1. มีความรู้สามารถในการบริหารงานและจดัระบบงาน 
2. มีความสามารถในการริเร่ิมปรับปรุงนโยบายและแผนงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก.จ. ก าหนดวนัท่ี  21  มิถนุายน  2545 
 



ช่ือต าแหน่ง    นายแพทย์ 7 

ต าแหน่งประเภท     วิชาชีพเฉพาะ 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตัิการหรือให้บริการทางการแพทย์ทัว่ไปหรือแพทย์เฉพาะทางในฐานะผู้ช านาญการ
พิเศษ หรือปฏิบตังิานในฐานะผู้ช านาญการพิเศษในการส่งเสริมสขุภาพและป้องกนัโรค   หรือวิเคราะห์    
วิจยั หรือชนัสตูรทางการแพทย์ หรือวางแผนทางการแพทย์และสาธารณสขุหรือให้การศกึษาและฝึกอบรม
หรือนิเทศงานด้านการแพทย์หรือการสาธารณสขุแก่เจ้าหน้าท่ีทางการแพทย์  หรือบริหารงานในฐานะ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลขนาดกลางหรือสถานพยาบาลท่ีเทียบเท่า  หรือบริหารงานตา่ง ๆ ดงักลา่วใน
ฐานะหวัหน้าหนว่ยงานระดบักอง  ซึง่มีหน้าท่ีความรับผิดชอบและคณุภาพของงานสงูมาก  หรือบริหารงาน
ในฐานะนายแพทย์สาธารณสขุจงัหวดั  หรือในฐานะผู้ตรวจ การสาธารณสขุชัน้สงูของกระทรวง  และ
ปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตัิการหรือให้บริการทางการแพทย์  โดยปฏิบตัหิน้าท่ีอยา่งใดอย่างหนึง่ หรือหลาย 
อยา่ง เชน่ ซกัประวตัิคนไข้ ตรวจรักษาโรคทัว่ไปหรือเฉพาะทาง วินิจฉยั วิเคราะห์ ชนัสตูรโรค พิจารณาการ
ใช้ยา ให้ยา ผา่ตดัทัว่ไปหรือเฉพาะทาง ท าคลอด ฟืน้ฟบู าบดัทัง้กายและจิต วางแผนการควบคมุป้องกนั
โรคหรือการสง่เสริมสขุภาพ วิจยัทางการแพทย์และการสาธารณสขุรับผิดชอบในโครงการตา่ง ๆ เก่ียวกบั
การศกึษาฝึกอบรมเพ่ือผลิตเจ้าหน้าท่ีสาธารณสขุและเจ้าหน้าท่ีทางการแพทย์ และปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนท่ี 
เก่ียวข้อง 
  ในฐานะหวัหน้าหนว่ยงานระดบักอง หรือผู้อ านวยการโรงพยาบาลหรือสถานพยาบาล  
หรือนายแพทย์สาธารณสขุจงัหวดั นอกจากอาจปฏิบตังิานดงักลา่วข้างต้นบ้างแล้ว ยงัท าหน้าท่ีก าหนด
นโยบายการปฏิบตังิาน พิจารณาวางอตัราก าลงัเจ้าหน้าท่ีและงบประมาณของหนว่ยงานท่ีรับผิดชอบ    
ตดิตอ่ประสานงาน วางแผน มอบหมายงาน วินิจฉัย สัง่การ ควบคมุ ตรวจสอบ  ให้ค าปรึกษาแนะน า   
ปรับปรุงแก้ไข   ติดตามประเมินผล  และแก้ปัญหาขดัข้องในการปฏิบตังิานในหนว่ยงานท่ีรับผิดชอบด้วย 
  ในฐานะผู้ตรวจการสาธารณสขุชัน้สงูของกระทรวง  ท าหน้าท่ีตรวจแนะน าให้ค าปรึกษา
ทางวิชาการสาธารณสขุท่ียากพอสมควร  เชน่    การรักษาพยาบาล   การป้องกนัโรค    การสาธารณสขุ 
อนามยั   การสขุาภิบาลสิ่งแวดล้อม  เป็นต้น  แก่เจ้าหน้าท่ีทางการแพทย์และเจ้าหน้าท่ีสาธารณสขุอ่ืน 
ท่ีเก่ียวข้อง   ประสานการปฏิบตังิานทางวิชาการของหนว่ยงานสาธารณสขุให้เป็นไปตามนโยบาย 
และแผนงานท่ีก าหนดไว้   เสนอแนะข้อควรปรับปรุงและแนวทางแก้ปัญหาตา่ง  ๆ  เก่ียวกบัการให้ 
บริการสาธารณสขุ    เพ่ือประกอบการพิจารณาก าหนดเป็นนโยบายและแผนงานของกระทรวง    
และปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
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คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

1. มีคณุสมบตัเิฉพาะส าหรับต าแหนง่นายแพทย์ 4 และได้ด ารงต าแหนง่นายแพทย์ 6    
หรือท่ี ก.พ.เทียบเทา่มาแล้วไมน้่อยกวา่  2  ปี  หรือ 

2. มีคณุสมบตัเิฉพาะส าหรับต าแหนง่นายแพทย์ 4 และได้ด ารงต าแหนง่ไมต่ ่ากว่า 
นายแพทย์ 5   หรือท่ี ก.พ.เทียบเทา่มาแล้วไมน้่อยกวา่  4  ปี   

ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
  นอกจากจะมีความรู้ความสามารถเชน่เดียวกบันายแพทย์ 6 แล้ว จะต้องมีความรู้ความ
เข้าใจในนโยบายการบริหารงานของรัฐบาล  และปัญหาด้านการเมือง  เศรษฐกิจและสงัคมของประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          

ก.จ. ก าหนดวนัท่ี  21  มิถนุายน  2545 
 
 



ช่ือต าแหน่ง    นายแพทย์ 8 

ต าแหน่งประเภท     วิชาชีพเฉพาะ 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตัิการหรือให้บริการทางการแพทย์ทัว่ไปหรือแพทย์เฉพาะทางในฐานะผู้ เช่ียวชาญ   
หรือปฏิบตังิานในฐานะผู้ เช่ียวชาญในการสง่เสริมสขุภาพและป้องกนัโรค  หรือวิเคราะห์ วิจยั หรือชนัสตูร
ทางการแพทย์ท่ีมีลกัษณะยาก  โดยต้องใช้เคร่ืองมือเคร่ืองใช้พิเศษในการปฏิบตังิานหรือใช้ความสามารถ
และประสบการณ์สงู  หรือวางแผนทางการแพทย์และสาธารณสขุ  หรือบริหารงานในฐานะผู้อ านวยการ
โรงพยาบาลขนาดใหญ่หรือสถานพยาบาลท่ีเทียบเทา่   หรือบริหารงานตา่ง ๆ ดงักล่าวในฐานะหวัหน้า
หนว่ยงานระดบักอง  ซึง่มีหน้าท่ีความรับผิดชอบและคณุภาพของงานสงูมาก  เป็นพิเศษ  หรือบริหารงาน
ในฐานะนายแพทย์สาธารณสขุจงัหวดัซึง่มีหน้าท่ีความรับผิดชอบและคณุภาพของงานสูงมากเป็นพิเศษ   
และปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตัิการหรือให้บริการทางการแพทย์ โดยปฏิบตัหิน้าท่ีอยา่งใดอย่างหนึง่ หรือหลาย
อยา่ง เชน่ ซกัประวตัิคนไข้ ตรวจรักษาโรคทัว่ไปหรือเฉพาะทาง วินิจฉยั วิเคราะห์ ชนัสตูรโรค พิจารณา 
ใช้ยา ให้ยา ผา่ตดัทัว่ไปหรือเฉพาะทาง ท าคลอด ฟืน้ฟบู าบดัทัง้กายและจิต วางแผนการควบคมุป้องกนั
โรคหรือการสง่เสริมสขุภาพ วิจยัทางการแพทย์และการสาธารณสขุให้ค าปรึกษาแนะน าทางวิชาการแพทย์   
วางแผนและรับผิดชอบการฝึกอบรมเพ่ือผลิตเจ้าหน้าท่ีสาธารณสขุและเจ้าหน้าท่ีทางการแพทย์ และปฏิบตัิ
หน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
  ในฐานะหวัหน้าหนว่ยงานระดบักอง หรือผู้อ านวยการโรงพยาบาล หรือสถานพยาบาล   
นอกจากอาจปฏิบตังิานดงักลา่วข้างต้นบ้างแล้ว  ยงัท าหน้าท่ีก าหนดนโยบายการปฏิบตังิาน พิจารณา 
วางอตัราก าลงัเจ้าหน้าท่ีและงบประมาณของหนว่ยงานท่ีรับผิดชอบ ติดตอ่ประสานงาน วางแผน  
มอบหมายงาน วินิจฉัย สัง่การ ควบคมุ ตรวจสอบ ให้ค าปรึกษาแนะน า  ปรับปรุงแก้ไข ติดตาม ประเมินผล   
และแก้ปัญหาขดัข้องในการปฏิบตังิานในหนว่ยงานท่ีรับผิดชอบด้วย 

คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
1. มีคณุสมบตัเิฉพาะส าหรับต าแหนง่นายแพทย์ 4 และได้ด ารงต าแหนง่นายแพทย์ 7    

หรือท่ี ก.พ.เทียบเทา่มาแล้วไมน้่อยกวา่  1  ปี  หรือ 
2. มีคณุสมบตัเิฉพาะส าหรับต าแหนง่นายแพทย์  4  และได้ด ารงต าแหนง่ไมต่ ่ากวา่ 

นายแพทย์ 6   หรือท่ี ก.พ.เทียบเทา่มาแล้วไมน้่อยกวา่  3  ปี   
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ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
  มีความรู้ความสามารถเชน่เดียวกบันายแพทย์ 7 และมีความเช่ียวชาญงานในหน้าท่ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก.จ. ก าหนดวนัท่ี  21  มิถนุายน  2545 
 
 



ช่ือต าแหน่ง        นายแพทย์ 9 
 

ต าแหน่งประเภท       วิชาชีพเฉพาะ  
 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตัิการหรือให้บริการทางการแพทย์ทัว่ไป หรือแพทย์เฉพาะทางในฐานะผู้อ านวยการ
พิเศษ หรือปฏิบตังิานในฐานะผู้ช านาญการพิเศษในการส่งเสริมสขุภาพและป้องกนัโรคหรือวิเคราะห์ วิจยั 
หรือชนัสตูรทางการแพทย์ หรือวางแผนทางการแพทย์และสาธารณสขุ หรือให้การศกึษาและฝึกอบรม  
หรือนิเทศงานด้านการแพทย์  หรือการสาธารณสขุให้แก่เจ้าหน้าท่ีทางการแพทย์  หรือบริหารงานในฐานะ 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลขนาดกลาง  ซึง่มีหน้าท่ีความรับผิดชอบและคณุภาพของงานสงูมาก  และปฏิบตัิ 
หน้าท่ีอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตัิการหรือให้บริการทางการแพทย์ โดยปฏิบตัหิน้าท่ีอยา่งใดอย่างหนึง่หรือหลาย
อยา่ง เชน่  ซกัประวตัิคนไข้   ตรวจรักษาโรคทัว่ไปหรือเฉพาะทาง  วินิจฉยั  วิเคราะห์  ชนัสตูร  พิจารณาใช้
ยาให้ยาผ่าตดัทัว่ไป  หรือเฉพาะทาง  ท าคลอด ฟืน้ฟบู าบดัทัง้กายและจิต วางแผนการควบคมุป้องกนัโรค  
หรือการสง่เสริมสขุภาพ  วิจยัทางการแพทย์และการสาธารณสขุ  รับผิดชอบในโครงการตา่ง ๆ  เก่ียวกบั 
การศกึษาฝึกอบรมเพ่ือผลิตเจ้าหน้าท่ีสาธารณสขุและเจ้าหน้าท่ีทางการแพทย์และปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนท่ี
เก่ียวข้อง 
  ในฐานะหวัหน้าหนว่ยงานระดบักอง  หรือผู้อ านวยการโรงพยาบาลหรือหวัหน้า
ศนูย์บริการสาธารณสขุ นอกจากอาจปฏิบตังิานดงักล่าวข้างต้นบ้างแล้ว ยงัท าหน้าท่ีก าหนดนโยบายการ
ปฏิบตังิาน พิจารณาวางอตัราก าลงัเจ้าหน้าท่ีและงบประมารของหนว่ยงานท่ีรับผิดชอบ ติดตอ่
ประสานงาน วางแผน วินิจฉัย  สัง่การ  ควบคมุ  ตรวจสอบ  ให้ค าปรึกษาแนะน า  ปรับปรุงแก้ไข  ติดตาม
ประเมินผล  และแก้ปัญหาขดัข้องในการปฏิบตังิานในหน่วยงานท่ีรับผิดชอบด้วย 
  ในฐานะผู้อ านวยการโรงพยาบาลของเทศบาล ท าหน้าท่ีตรวจ แนะน า ให้ค าปรึกษา 
ทางวิชาการสาธารณสขุท่ียากพอสมควร เชน่ การรักษาพยาบาล การป้องกนัโรค การสาธารณสขุอนามยั 
แก่เจ้าหน้าท่ีทางการแพทย์และเจ้าหน้าท่ีสาธารณสขุอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง ประสานงานการปฏิบตังิานทาง
วิชาการของหนว่ยงานสาธารณสขุให้เป็นไปตามนโยบายและแผนงานท่ีก าหนดไว้ เสนอแนะข้อควร
ปรับปรุงแก้ไขและ  แนวทางการแก้ปัญหาตา่งๆ เก่ียวกบัการให้บริการสาธารณสขุ เพ่ือประกอบการ
พิจารณาก าหนดเป็นนโยบายและแผนงานของเทศบาล และปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
 
 
 



 
- 2 - 

 
คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

1.   มีคณุสมบตัเิฉพาะส าหรับต าแหนง่นายแพทย์ 4 และได้ด ารงต าแหนง่นายแพทย์ 8  
หรือท่ี ก.จ. เทียบเทา่มาแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปี  หรือ 

2.   มีคณุสมบตัเิฉพาะส าหรับต าแหนง่นายแพทย์ 4 และได้ด ารงต าแหนง่ไมต่ ่ากวา่ 
นายแพทย์ 7  หรือท่ี ก.จ. เทียบเทา่มาแล้วไมน้่อยกวา่ 4 ปี 
ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
  มีความรู้ความสามารถเชน่เดียวกบันายแพทย์  8  และมีความเช่ียวชาญในหน้าท่ี 
 


