
   มาตรฐานก าหนดต าแหน่ง 
 

สายงาน                ทันตแพทย์ 
 

ลักษณะงานโดยทั่วไป 
  สายงานนีค้ลมุถึงต าแหนง่ตา่ง ๆ ท่ีปฏิบตังิานทนัตแพทย์ หรือการให้บริการทาง 
ทนัตแพทย์ ซึง่มีลกัษณะงานท่ีปฏิบตัเิก่ียวกบั การตรวจ วินิจฉยั และให้การบ าบดัรักษาผู้ ป่วยโรคฟัน   
และโรคในช่องปาก การศกึษา ค้นคว้า วิเคราะห์ และวิจยั  เพ่ือคิดค้นหาวิธีการตา่ง ๆ ในการลดการผ ุ
และยืดอายขุองฟัน รวมตลอดทัง้การให้ค าแนะน าและเผยแพร่ความรู้ทาง ทนัตสขุศกึษาแก่ผู้ ป่วย  นกัเรียน
และประชาชนทัว่ไป เพ่ือการสง่เสริมและรักษาสขุภาพของฟันและชอ่งปาก และปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
ซึง่ต าแหนง่ตา่ง ๆ เหล่านีมี้ลกัษณะท่ีจ าเป็นต้องใช้ผู้ มีความรู้ความช านาญในวิชาการทนัตแพทย์ศาสตร์ 
 

ช่ือและระดับของต าแหน่ง 
  ต าแหนง่ในสายงานนีมี้ช่ือและระดบัของต าแหนง่ดงันี ้ คือ 
   ทนัตแพทย์ 4 ระดบั 4  ต าแหนง่ประเภททัว่ไป 
   ทนัตแพทย์ 5 ระดบั 5  ต าแหนง่ประเภททัว่ไป 
   ทนัตแพทย์ 6 ระดบั 6  ต าแหนง่ประเภททัว่ไป 
   ทนัตแพทย์ 7 ระดบั 7  ต าแหนง่ประเภทวิชาชีพเฉพาะ 
   ทนัตแพทย์ 8 ระดบั 8  ต าแหนง่ประเภทวิชาชีพเฉพาะ 
   ทนัตแพทย์ 9 ระดบั 9  ต าแหนง่ประเภทวิชาชีพเฉพาะ 
. 
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ช่ือต าแหน่ง            ทันตแพทย์  4 

ต าแหน่งประเภท     ทั่วไป 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตังิานทนัตแพทย์หรือให้บริการทางทนัตแพทย์ หรือให้การศกึษาและฝึกอบรมด้าน
ทนัตแพทย์แก่ทนัตานามยั หรือเจ้าหน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง และปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตังิานทนัตแพทย์หรือให้บริการทางทนัตแพทย์ โดยปฏิบตัหิน้าท่ีอย่างใดอยา่งหนึ่ง
หรือหลายอยา่ง เชน่  ตรวจวินิจฉยั  และให้การบ าบดัรักษาโรคฟันและโรคในช่องปากเชน่  เอ็กซเรย์ฟัน  
ตรวจฟัน และสภาพเนือ้เย่ือรอบ ๆ ซ่ีฟัน ถอนฟัน อดุฟัน กรอฟัน และตกแตง่ฟัน  ดดัฟัน  ใสฟั่นปลอม   
ศลัยกรรมตกแตง่เหงือกและกระดกูขากรรไกร ท าศลัยกรรมในชอ่งปาก เพ่ือผา่ตดัถงุหนองและเนือ้เย่ือ 
ตา่ง ๆ รักษาโรคฟัน รากฟันอกัเสบ เหงือกอกัเสบ โรคปากเป่ือย โรคเลือดออกตามไรฟัน เป็นต้น ให้ 
ทนัตสขุศกึษาแก่ผู้ ป่วยทางทนัตกรรมและประชาชนทัว่ไป  ในการป้องกนัและรักษาสขุภาพของฟันและ 
ชอ่งปาก ให้การฝึกอบรมและปรึกษาแนะน าเก่ียวกบัการปฏิบตังิานของทนัตานามยัและเจ้าหน้าท่ีอ่ืนท่ี
เก่ียวข้อง จดัหา บ ารุงรักษา เคร่ืองมือและเคร่ืองใช้ในการปฏิบตังิาน 

คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
  ได้รับปริญญาทางทนัตแพทย์ศาสตร์  หรือเทียบได้ไมต่ ่ากวา่นี ้และได้รับใบอนญุาต
ประกอบโรคศลิป สาขาทนัตกรรมชัน้ 1 

ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
1. มีความรู้ในวิชาการทนัตแพทย์อยา่งเหมาะสมแก่การปฏิบตังิานในหน้าท่ี 
2. มีความรู้ความเข้าใจในกฎหมายวา่ด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน กฎหมายวา่ด้วย 

ระเบียบบริหารราชการสว่นแผน่ดนิ และกฎหมาย กฎ ระเบียบ และข้อบงัคบัอ่ืนท่ีใช้ในการปฏิบตังิานใน
หน้าท่ี 

3. มีความรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัเหตกุารณ์ปัจจบุนัในด้านการเมือง เศรษฐกิจ และสงัคมโดย 
เฉพาะอยา่งยิ่งของประเทศไทย 

4. มีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาอยา่งเหมาะสมแก่การปฏิบตังิานในหน้าท่ี  
5. มีความสามารถในการศกึษาหาข้อมลู วิเคราะห์ปัญหาและสรุปเหตผุล 
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ช่ือต าแหน่ง              ทันตแพทย์   5 

ต าแหน่งประเภท     ทั่วไป 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตังิานทนัตแพทย์ หรือให้บริการทางทนัตแพทย์ หรือให้การศกึษาฝึกอบรมด้าน 
ทนัตแพทย์แก่ทนัตานามยั หรือเจ้าหน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง และปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตังิานทนัตแพทย์ หรือให้บริการทางทนัตแพทย์  โดยปฏิบตัหิน้าท่ีอย่างใดอยา่งหนึง่
หรือหลายอยา่ง เชน่ ตรวจ วินิจฉยั และให้การบ าบดัรักษาโรคฟันและโรคในชอ่งปากท่ีมีปัญหายุง่ยาก  
วิเคราะห์ข้อมลูการตรวจ    และวินิจฉยัโรคเพ่ือด าเนินการบ าบดัรักษาผู้ ป่วยทางทนัตกรรม เชน่ ถอนฟัน 
อดุฟัน ท าศลัยกรรมตกแตง่เหงือกและกระดกูขากรรไกร และท าศลัยกรรมในช่องปาก  เป็นต้น ศกึษา  
ค้นคว้า วิจยัเพ่ือหาวิธีปรับปรุงการบ าบดัรักษาโรคฟันให้มีประสิทธิภาพและได้ผลดีท่ีสดุ ให้ทนัตสขุศกึษา
แก่ผู้ ป่วยทางทนัตกรรมและประชาชนทัว่ไป ในการป้องกนัและรักษาสขุภาพของฟันและชอ่งปาก ฝึกอบรม 
ให้ค าปรึกษาแนะน า ควบคมุการปฏิบตังิานของทนัตแพทย์   ทนัตานามยัหรือเจ้าหน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 

คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
  มีคณุสมบตัเิฉพาะส าหรับต าแหนง่ทนัตแพทย์ 4  และได้ด ารงต าแหนง่ในระดบั 4 หรือท่ี   
ก.จ.  เทียบเท่ามาแล้วไมน้่อยกวา่  2  ปี โดยจะต้องปฏิบตัริาชการเก่ียวกบังานทนัตแพทย์มาแล้วไม่ 
น้อยกวา่  1  ปี 

ความรู้ความสามารถที่ต้องการ 
  นอกจากจะมีความรู้ความสามารถเชน่เดียวกบัทนัตแพทย์ 4 แล้ว จะต้อง 

1. มีความรู้ความเข้าใจในหลกัการบริหารงานบคุคล 
2. มีความรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมของประเทศ 
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ช่ือต าแหน่ง             ทันตแพทย์  6 

ต าแหน่งประเภท     ทั่วไป 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตังิานทนัตแพทย์หรือให้บริการทางทนัตแพทย์ ซึง่ต้องใช้ความช านาญหรือให้
การศกึษาและฝึกอบรมด้านทนัตแพทย์แก่ทนัตานามยั หรือเจ้าหน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง หรือบริหารงานตา่ง ๆ  
ดงักลา่วในฐานะหวัหน้าหน่วยงานระดบักองและปฏิบตัิหน้าท่ีอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตังิานทนัตแพทย์หรือให้บริการทางทนัตแพทย์ท่ีต้องใช้ความช านาญ โดยปฏิบตัิ 
หน้าท่ีอยา่งใดอย่างหนึง่ หรือหลายอยา่ง เช่น ทนัตสขุศกึษา ทนัตวินิจฉยั ทนัตรังสี ทนัตศลัยกรรม    
ทนัตกรรมหตัถการ ทนัตกรรมประดษิฐ์ ทนัตกรรมส าหรับเดก็  ทนัตกรรมชมุชน ปริทนัตวิทยา  และ 
เวชศาสตร์ในชอ่งปาก เป็นต้น  ตรวจวินิจฉยัและให้การบ าบดัรักษาโรคฟันและโรคในชอ่งปากด้วยวิธีการ
ตา่ง ๆ  พิจารณาปัญหาทางด้านทนัตกรรมท่ีผิดปกตธิรรมดาซึง่ยากแก่การวินิจฉยั  ศกึษาค้นคว้า วิเคราะห์
วินิจฉยัทางด้านทนัตกรรมให้การฝึกอบรมและแนะน าทนัตแพทย์และทนัตานามยัในการตรวจและ
บ าบดัรักษาผู้ ป่วยทางทนัตกรรม รวมทัง้การแผยแพร่และให้ความรู้ทางวิชาการด้านทนัตกรรมตา่ง ๆ แก่ 
ประชาชนทัว่ไปเพ่ือเป็นการป้องกนัและสง่เสริมสขุภาพของฟันและชอ่งปาก    ตอบปัญหาและชีแ้จงเร่ือง
ตา่ง ๆ  เก่ียวกบังานในหน้าท่ี เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการตา่ง ๆ ตามท่ีได้รับแตง่ตัง้ เข้าร่วมประชมุในการ
ก าหนดนโยบายและแผนงานของสว่นราชการท่ีสงักดั และปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
  ในฐานะหวัหน้าหนว่ยงาน นอกจากอาจปฏิบตังิานดงักล่าวข้างต้นบ้างแล้ว ยงัท าหน้าท่ี
ก าหนดนโยบายการปฏิบตังิาน พิจารณาวางอตัราก าลงัเจ้าหน้าท่ีและงบประมาณของหนว่ยงานท่ี 
รับผิดชอบ ติดตอ่ประสานงาน วางแผน มอบหมายงาน วินิจฉยัสัง่การ ควบคมุตรวจสอบให้ค าปรึกษา 
แนะน า ปรับปรุงแก้ไข ตดิตามประเมินผล และแก้ปัญหาขดัข้องในการปฏิบตังิานในหนว่ยงานท่ี 
รับผิดชอบด้วย 

คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
1. มีคณุสมบตัเิฉพาะส าหรับต าแหนง่ทนัตแพทย์ 4 และได้ด ารงต าแหนง่ในระดบั 5 หรือ 

ท่ี  ก.จ.เทียบเทา่มาแล้วไมน้่อยกว่า  2  ปี โดยจะต้องปฏิบตัริาชการเก่ียวกบังานทนัตแพทย์มาแล้วไมน้่อย
กวา่  1  ปี  หรือ 

2. มีคณุสมบตัเิฉพาะส าหรับต าแหนง่ทนัตแพทย์  4  และ ได้ด ารงต าแหนง่ไมต่ ่ากวา่ 
ระดบั  4  หรือท่ี  ก.จ. เทียบเทา่มาแล้วไมน้่อยกว่า  4  ปี โดยจะต้องปฏิบตัริาชการเก่ียวกบังานทนัตแพทย์
มาแล้วไมน้่อยกวา่  1  ปี  
 



- 2 - 
 
ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
  นอกจากจะมีความรู้ความสามารถเชน่เดียวกบัทนัตแพทย์  5  แล้ว จะต้อง 

1. มีความสามารถในการบริหารงานและจดัระบบงาน 
2. มีความสามารถในการริเร่ิม ปรับปรุงนโยบายและแผนงาน 
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ช่ือต าแหน่ง             ทันตแพทย์  7 

ต าแหน่งประเภท     วิชาชีพเฉพาะ 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตังิานทนัตแพทย์ หรือให้บริการทางทนัตแพทย์ ซึง่ต้องใช้ความช านาญพิเศษหรือ 
ให้การศกึษาและฝึกอบรมด้านทนัตแพทย์แก่ทนัตานามยั หรือเจ้าหน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง หรือบริหารงาน 
ในฐานะหวัหน้าหนว่ยงานระดบักอง  ซึง่มีหน้าท่ีความรับผิดชอบและคณุภาพของงานสงูมาก และปฏิบตัิ 
หน้าท่ีอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตังิานทนัตแพทย์หรือให้บริการทางทนัตแพทย์ ซึง่ต้องใช้ความช านาญพิเศษโดย
ปฏิบตัหิน้าท่ีอยา่งใดอยา่งหนึง่ หรือหลายอยา่ง เชน่ ตรวจวินิจฉยัและการให้การบ าบดัรักษาในด้านตา่ง ๆ 
ศกึษาวิเคราะห์และวิจยัทางทนัตกรรม งานสง่เสริมสขุภาพของฟัน และชอ่งปากเป็นต้น  และตรวจวินิจฉยั
และให้การบ าบดัรักษาผู้ ป่วยทางทนัตกรรมในกรณีผิดปกตธิรรมดาซึง่มีปัญหายุง่ยากเป็นพิเศษ ศกึษา  
ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจยังานทนัตกรรมด้านตา่ง ๆ ให้การฝึกอบรมและแนะน าวิชาความรู้เก่ียวกบัทนัตกรรม
ใหม ่ๆ แก่ทนัตแพทย์และทนัตานามยั  ควบคมุการด าเนินงานเผยแพร่ความรู้ทางทนัตกรรมเพ่ือสง่เสริม 
สขุภาพของฟันและชอ่งปากให้เป็นไปตามแผนทนัตสาธารณสขุ ตอบปัญหาและชีแ้จงเร่ืองตา่ง ๆ เก่ียวกบั
งานในหน้าท่ี เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการตา่ง ๆ ตามท่ีได้รับแตง่ตัง้  เข้าร่วมประชมุในการก าหนด
นโยบายและแผนงานของสว่นราชการท่ีสงักดั  และปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
  ในฐานะหวัหน้าหนว่ยงาน นอกจากอาจปฏิบตังิาน ดงักล่าวข้างต้นบ้างแล้ว ยงัท าหน้าท่ี
ก าหนดนโยบายการปฏิบตังิาน พิจารณาวางอตัราก าลงัเจ้าหน้าท่ี และงบประมาณของหนว่ยงานท่ี 
รับผิดชอบ ติดตอ่ประสานงาน วางแผน มอบหมายงาน วินิจฉยั  สัง่การ ควบคมุ ตรวจสอบ ให้ค าปรึกษา
แนะน า ปรับปรุงแก้ไข ตดิตามประเมินผล และแก้ปัญหาขดัข้องในการปฏิบตังิานในหนว่ยงานท่ีรับผิดชอบ
ด้วย 
  ในฐานะผู้ชว่ยหวัหน้าหนว่ยงาน ท าหน้าท่ีชว่ยหวัหน้าหน่วยงาน ปฏิบตังิานตามท่ีได้รับ
มอบหมาย 

คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
1. มีคณุสมบตัเิฉพาะส าหรับต าแหนง่ทนัตแพทย์ 4 และ ได้ด ารงต าแหนง่ทนัตแพทย์ 6   

หรือท่ี  ก.จ. เทียบเทา่มาแล้วไมน้่อยกวา่  2 ปี โดยจะต้องปฏิบตัริาชการเก่ียวกบังานทนัตแพทย์มาแล้วไม่ 
น้อยกวา่  1  ปี  หรือ 
 
 



- 2 - 
 

2. มีคณุสมบตัเิฉพาะส าหรับต าแหนง่ทนัตแพทย์  4 และได้ด ารงต าแหนง่ไมต่ ่ากว่า 
ทนัตแพทย์  5  หรือท่ี  ก.จ.  เทียบเทา่มาแล้วไมน้่อยกวา่  4  ปี โดยจะต้องปฏิบตัริาชการเก่ียวกบังานทนัต
แพทย์มาแล้วไมน้่อยกวา่  1  ปี 
ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
  นอกจากจะมีความรู้ความสามารถเชน่เดียวกบัทนัตแพทย์ 6 แล้ว จะต้องมีความรู้ความ
เข้าใจในนโยบายการบริหารงานของรัฐบาล และปัญหาด้านการเมือง เศรษฐกิจและสงัคมของประเทศ 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก.จ. ก าหนดวนัท่ี  21  มิถนุายน  2545 
 



ช่ือต าแหน่ง             ทันตแพทย์  8 

ต าแหน่งประเภท     วิชาชีพเฉพาะ 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตังิานทนัตแพทย์ หรือให้บริการทางทนัตแพทย์ ซึง่ต้องใช้ความเช่ียวชาญหรือให้
การศกึษาและฝึกอบรมด้านทนัตแพทย์แก่ทนัตานามยั หรือเจ้าหน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง หรือ บริหารงานใน
ฐานะหวัหน้าหนว่ยงานระดบักอง  ซึง่มีหน้าท่ีความรับผิดชอบและคณุภาพของงานสงูมากเป็นพิเศษ  และ
ปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตังิานทนัตแพทย์หรือให้บริการทางทนัตแพทย์ ซึง่ต้องใช้ความเช่ียวชาญโดยปฏิบตัิ
หน้าท่ีอยา่งใดอย่างหนึง่ หรือหลายอยา่ง เช่น ตรวจวินิจฉยัและให้การบ าบดัรักษา ศกึษาวิเคราะห์และวิจยั
ทางทนัตกรรม  งานสง่เสริมสขุภาพของฟัน และชอ่งปาก เป็นต้น และตรวจวินิจฉัยและให้การบ าบดัรักษา
ผู้ ป่วยทางทนัตกรรมในกรณีผิดปกตธิรรมดาซึง่มีปัญหายุ่งยากเป็นพิเศษ ศกึษา ค้นคว้า วิเคราะห์  วิจยั
งานทนัตกรรมด้านตา่ง  ๆ ให้การฝึกอบรมและแนะน าวิชาความรู้เก่ียวกบัทนัตกรรมใหม ่ๆ แก่ทนัตแพทย์
และทนัตานามยั ควบคมุการด าเนินงานเผยแพร่ความรู้ทางทนัตกรรมเพื่อสง่เสริมสขุภาพของฟันและ 
ชอ่งปากให้เป็นไปตามแผนทนัตสาธารณสขุตอบปัญหาและชีแ้จงเร่ืองตา่ง ๆ  เก่ียวกบังานในหน้าท่ี   
เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการตา่ง ๆ ตามท่ีได้รับแตง่ตัง้  เข้าร่วมประชมุในการก าหนดนโยบายและ 
แผนงานของสว่นราชการท่ีสงักดัและปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
  ในฐานะหวัหน้าหนว่ยงาน  นอกจากอาจปฏิบตังิาน  ดงักลา่วข้างต้นบ้างแล้ว ยงัท า 
หน้าท่ีก าหนดนโยบายการปฏิบตังิาน  พิจารณาวางอตัราก าลงัเจ้าหน้าท่ีและงบประมาณของหนว่ยงานท่ี
รับผิดชอบ  ติดตอ่ประสานงาน  วางแผน  มอบหมายงาน  วินิจฉยั  สัง่การ  ควบคมุ  ตรวจสอบ  ให้ 
ค าปรึกษาแนะน า  ปรับปรุงแก้ไข  ติดตามประเมินผล  และแก้ปัญหาขดัข้องในการปฏิบตังิานในหนว่ยงาน
ท่ีรับผิดชอบด้วย 

คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
1. มีคณุสมบตัเิฉพาะส าหรับต าแหนง่ทนัตแพทย์ 4 และ ได้ด ารงต าแหนง่ทนัตแพทย์ 7  

หรือท่ี ก.จ. เทียบเทา่มาแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปี หรือ 
2. มีคณุสมบตัเิฉพาะส าหรับต าแหนง่ทนัตแพทย์ 4 และได้ด ารงต าแหนง่ไมต่ ่ากว่า 

ทนัตแพทย์ 6 หรือท่ี ก.จ. เทียบเทา่มาแล้วไมน้่อยกวา่ 4 ปี  

ความรู้ความสามารถที่ต้องการ 
  มีความรู้ความสามารถเชน่เดียวกบัทนัตแพทย์ 7 และมีความเช่ียวชาญงานในหน้าท่ี  

ก.จ. ก าหนดวนัท่ี  21  มิถนุายน  2545 



ช่ือต าแหน่ง    ทันตแพทย์ 9 
 

ต าแหน่งประเภท   วิชาชีพเฉพาะ 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตังิานทนัตแพทย์  หรือให้บริการทางทนัตแพทย์  ซึง่ต้องใช้ความเช่ียวชาญหรือ 
ให้การศกึษา  และฝึกอบรมด้านทนัตแพทย์แก่ทนัตสาธารณสขุ  ผู้ชว่ยทนัตแพทย์  หรือเจ้าหน้าท่ีอ่ืนท่ี
เก่ียวข้องหรือบริหารงานในฐานะหวัหน้าหนว่ยงานระดบักอง  ซึง่มีหน้าท่ีความรับผิดชอบและคณุภาพของ
งานสงูมากเป็นพิเศษ  และปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนตามท่ีได้รับ 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตังิานทนัตแพทย์หรือให้บริการทางทนัตแพทย์  ซึง่ต้องใช้ความเช่ียวชาญโดยปฏิบตัิ 
หน้าท่ีอยา่งใดอย่างหนึง่  หรือหลายอยา่ง  เชน่  ตรวจวินิจฉยัและให้การบ าบดัรักษา  ศกึษา  วิเคราะห์และ
วิจยัทางทนัตกรรม  งานสง่เสริมสขุภาพของฟัน  และชอ่งปาก  เป็นต้น  และตรวจวินิจฉยัและการให้การ
บ าบดัรักษาผู้ ป่วยทางทนัตกรรม   ในกรณีผิดปกตธิรรมดาซึง่มีปัญหายุง่ยากเป็นพิเศษ  ศกึษา  ค้นคว้า  
วิเคราะห์  วิจยังานทนัตกรรมด้านตา่ง ๆ  ให้การฝึกอบรมและแนะน าวิชาความรู้เก่ียวกบัทนัตกรรมใหม่ๆ  
แก่ทนัตแพทย์และทนัตบคุคลากร  ควบคมุการด าเนินงานเผยแพร่ความรู้ทางทนัตกรรมเพื่อสง่เสริมสขุภาพ
ของฟันและชอ่งปากให้เป็นไปตามแผนทนัตสาธารณสขุ  ตอบปัญหาและชีแ้จงเร่ืองตา่ง ๆ เก่ียวกบังานใน
หน้าท่ีเข้าร่วมประชมุคณะกรรมการตา่ง ๆ ตามท่ีได้รับแตง่ตัง้  เข้าร่วมประชมุในการก าหนดนโยบายและ
แผนงานของสว่นราชการท่ีสงักดั  และปฏิบตัิหน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
  ในฐานะหวัหน้าหนว่ยงาน  นอกจากอาจปฏิบตังิานดงักลา่วข้างต้นบ้างแล้ว  ยงัท าหน้าท่ี
ก าหนดนโยบายการปฏิบตังิาน  พิจารณาวางอตัราก าลงัเจ้าหน้าท่ีและงบประมาณของหนว่ยงานท่ี
รับผิดชอบ  ติดตอ่ประสานงาน  วางแผน  มอบหมายงาน  วินิจฉยั  สัง่การ  ควบคมุ  ตรวจสอบ  ให้
ค าปรึกษาแนะน า  ปรับปรุงแก้ไข  ติดตามประเมินผล  และแก้ปัญหาขดัข้องในการปฏิบตังิานในหนว่ยงาน
ท่ีรับผิดชอบด้วย 

คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
  1.  มีคณุสมบตัเิฉพาะส าหรับต าแหนง่ทนัตแพทย์ 4  และได้ด ารงต าแหนง่ทนัตแพทย์ 8   
หรือ ท่ี ก.จ. เทียบเทา่มาแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปี  หรือ 
  2.  มีคณุสมบตัเิฉพาะส าหรับต าแหนง่ทนัตแพทย์  4    และได้ด ารงต าแหนง่ไมต่ ่ากว่า 
ทนัตแพทย์ 7  หรือ ท่ี ก.จ. เทียบเทา่มาแล้วไมน้่อยกวา่ 4 ปี 

ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
  มีความรู้ความสามารถเชน่เดียวกบัทนัตแพทย์ 8  และมีความเช่ียวชาญงานในหน้าท่ี 


