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มาตรฐานก าหนดต าแหน่ง 

 
สายงาน         นายช่างโยธา 

ลักษณะงานโดยทั่วไป 
  สำยงำนนีค้ลมุถึงต ำแหนง่ตำ่ง ๆ ท่ีปฏิบตังิำนทำงชำ่งโยธำ ซึง่ได้แก่งำนชำ่งส ำรวจ  
งำนชำ่งรังวดั  งำนชำ่งเขียนแบบ และงำนชำ่งก่อสร้ำง ซึ่งมีลกัษณะงำนท่ีปฏิบตัคิอ่นข้ำงยำกเก่ียวกบั 
กำรออกแบบด้ำนช่ำงโยธำ กำรค ำนวณแบบด้ำนชำ่งโยธำ กำรควบคมุ กำรก่อสร้ำงด้ำนชำ่งโยธำ  
กำรวำงโครงกำรก่อสร้ำง ในงำนด้ำนชำ่งโยธำ กำรให้ค ำปรึกษำแนะน ำ หรือตรวจสอบท่ีเก่ียวกบังำน 
ด้ำนชำ่งโยธำ และปฏิบตัิหน้ำท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 

ช่ือและระดับของต าแหน่ง 
  ต ำแหนง่ในสำยงำนนีมี้ช่ือและระดบัของต ำแหนง่ดงันี ้คือ 
   นำยชำ่งโยธำ 2  ระดบั 2  ต ำแหนง่ประเภททัว่ไป 
   นำยชำ่งโยธำ 3  ระดบั 3  ต ำแหนง่ประเภททัว่ไป 
   นำยชำ่งโยธำ 4  ระดบั 4  ต ำแหนง่ประเภททัว่ไป 
   นำยชำ่งโยธำ 5  ระดบั 5  ต ำแหนง่ประเภททัว่ไป 
   นำยชำ่งโยธำ 6 ว ระดบั 6  ต ำแหนง่ประเภททัว่ไป 
   นำยชำ่งโยธำ 7 ว ระดบั 7  ต ำแหนง่ประเภททัว่ไป 
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ช่ือต าแหน่ง    นายช่างโยธา 2 
 

ต าแหน่งประเภท   ทั่วไป 
 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตังิำนขัน้ต้นเก่ียวกบังำนชำ่งโยธำ ภำยใต้กำรก ำกบัตรวจสอบโดยทัว่ไป หรือ 
ตำมค ำสัง่หรือแบบ หรือแนวทำงปฏิบตัิท่ีมีอยู่อย่ำงกว้ำง ๆ และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนตำมท่ีได้รับมอบหมำย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  เป็นเจ้ำหน้ำท่ีขัน้ต้นปฏิบตังิำนท่ีคอ่นข้ำงยำกเก่ียวกบังำนชำ่งโยธำตำมท่ีได้รับ 
มอบหมำย  เชน่ กำรชว่ยออกแบบ กำรควบคมุ กำรก่อสร้ำง และบ ำรุงรักษำด้ำนชำ่งโยธำ กำรวำง 
โครงกำรก่อสร้ำงในงำนด้ำน ชำ่งโยธำ กำรให้ค ำปรึกษำแนะน ำท่ีเก่ียวกบังำนด้ำนโยธำ เชน่ ทำง สะพำน 
ชอ่งน ำ้ อำคำร อโุมงค์ เข่ือน อำคำรชลประทำน อำคำรกำรประปำ ทำ่เทียบเรือ สนำมบนิ และสิ่งก่อสร้ำง
อ่ืน ๆ เป็นต้น ปฏิบตังิำนส ำรวจตำ่ง ๆ เก่ียวกบังำนด้ำนช่ำงโยธำ เชน่ ส ำรวจทำงเพื่อกำรก่อสร้ำง ส ำรวจ 
และทดลองวสัด ุทดลองหำคณุสมบตัขิองดนิ ส ำรวจหำข้อมลูกำรจรำจร ส ำรวจทำงอทุกวิทยำ ส ำรวจ 
ทำงอตุนุิยมวิทยำ คดัลอกแบบ เขียนแบบ ค ำนวณสำมญั ซอ่มสร้ำงวสัด ุครุภณัฑ์ เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ 
และอปุกรณ์ในกำรส ำรวจ ทดลองทกุชนิดให้ได้มำตรฐำน เป็นต้น และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 

คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
1. ได้รับประกำศนียบตัรวิชำชีพเทคนิคหรือเทียบได้ไมต่ ่ำกว่ำนีท้ำงเทคนิค 

วิศวกรรมโยธำ  เทคนิควิศวกรรมส ำรวจ  เทคนิคสถำปัตยกรรม สถำปัตยกรรม ชำ่งก่อสร้ำง ชำ่งส ำรวจ  
ชำ่งโยธำ ก่อสร้ำง หรือ  ทำงอ่ืนท่ี ก.จ..ก ำหนดวำ่ใช้เป็นคณุสมบตัเิพพำะส ำหรับต ำแหนง่นีไ้ด้ 

2. ได้รับประกำศนียบตัรวิชำชีพชัน้สงู หรือเทียบได้ไมต่ ่ำกว่ำนีท้ำงเทคนิค 
วิศวกรรมโยธำ เทคนิควิศวกรรมส ำรวจ  เทคนิคสถำปัตยกรรม สถำปัตยกรรม ชำ่งก่อสร้ำง ชำ่งส ำรวจ 
ชำ่งโยธำ ก่อสร้ำงหรือทำงอ่ืนท่ี ก.จ..ก ำหนดวำ่ใช้เป็นคณุสมบตัเิพพำะส ำหรับต ำแหนง่นีไ้ด้ 

ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
1. มีควำมรู้ในงำนช่ำงโยธำอยำ่งเหมำะสมแก่กำรปฏิบตังิำนในหน้ำท่ี 
2. มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในกฎหมำยวำ่ด้วยองค์กำรบริหำรส่วนจงัหวดั กฎหมำยว่ำด้วย 

ระเบียบบริหำรรำชกำรแผน่ดนิ กฎหมำยวำ่ด้วยระเบียบพนกังำนเทศบำล พระรำชบญัญตัเิทศบำลและ
กฎหมำย  กฎ  ระเบียบและข้อบงัคบัอ่ืนท่ีใช้ในกำปฏิบตัิงำนในหน้ำท่ี 

 
/3.  มีควำมรู้ … 
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3. มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรปฏิบตังิำนธุรกำรและงำนสำรบรรณอยำ่งเหมำะสม 
แก่กำรปฏิบตังิำนในหน้ำท่ี 

4. มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรใช้ภำษำอยำ่งเหมำะสมแก่กำรปฏิบตังิำนในหน้ำท่ี 
5. มีควำมสำมำรถในกำรให้ค ำแนะน ำเก่ียวกบัระเบียบและวิธีกำรปฏิบตังิำนท่ีอยู่ 

ในควำมรับผิดชอบ 
6. มีควำมสำมำรถในกำรปฏิบตัหิน้ำท่ีด้วยควำมละเอียดแมน่ย ำ 
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ช่ือต าแหน่ง    นายช่างโยธา 3 
 

ต าแหน่งประเภท   ทั่วไป 
 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตังิำนในฐำนะผู้ปฏิบตังิำนท่ีมีประสบกำรณ์เก่ียวกบังำนชำ่งโยธำท่ียำกพอสมควร 
หรือท่ีมีหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบและคณุภำพของงำนไมส่งูนกั หรือในฐำนะผู้ชว่ยหวัหน้ำหนว่ยงำน ซึง่เป็น
ต ำแหนง่ท่ีมีหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบและคณุภำพของงำนเทียบได้ระดบัเดียวกนั  โดยปฏิบตังิำนภำยใต้กำร
ก ำกบัตรวจสอบบ้ำง  และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนตำมท่ีได้รับมอบหมำย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตังิำนท่ียำกพอสมควรหรือมีควำมรับผิดชอบไมส่งูนกัเก่ียวกบังำนชำ่งโยธำ  
โดยปฏิบตัหิน้ำท่ีอย่ำงใดอย่ำงหนึง่ หรือหลำยอยำ่ง เชน่ กำรออกแบบ กำรควบคมุ กำรก่อสร้ำง และ 
กำรบ ำรุงรักษำด้ำนชำ่งโยธำ กำรวำงโครงกำรก่อสร้ำงในงำนด้ำนชำ่งโยธำ กำรให้ค ำปรึกษำแนะน ำ 
หรือตรวจสอบท่ีเก่ียวกบังำนชำ่งโยธำ เชน่ ทำง สะพำน ท่อระบำยน ำ้ ช่องน ำ้ อำคำร อโุมงค์ เข่ือน อำคำร
ชลประทำน อำคำรกำรประปำ  ท่ำเทียบเรือ สนำมบิน และสิ่งก่อสร้ำงอ่ืน ๆ เป็นต้น ปฏิบตังิำนส ำรวจ 
ตำ่ง ๆ เก่ียวกบังำนชำ่งโยธำ  เชน่  ส ำรวจเพ่ือกำรก่อสร้ำง ส ำรวจและทดลองวสัด ุทดลองหำคณุสมบตัิ
ของดนิ ส ำรวจข้อมลูกำรจรำจร ส ำรวจทำงอทุกวิทยำ ส ำรวจทำงอตุนุิยมวิทยำ ตรวจทำนแบบ ค ำนวณ
แบบด้ำนชำ่งโยธำ ซ่อม  สร้ำงวสัดคุรุภณัฑ์  เคร่ืองมือเคร่ืองใช้และอปุกรณ์ในกำรส ำรวจและทดลอง 
ทกุชนิดให้ได้มำตรฐำน ควบคมุกำรใช้ กำรบ ำรุงรักษำเคร่ืองจกัร ยำนพำหนะ เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ของ
หนว่ยงำนให้ถกูต้องตำมหลกัวิชำ เป็นต้น  ให้ค ำปรึกษำแนะน ำในกำรปฏิบตังิำนแก่เจ้ำหน้ำท่ีระดบัรอง 
ลงมำ ตดิตอิประสำนงำนและปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 

คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
  มีคณุสมบตัเิพพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยชำ่งโยธำ 2 และได้ด ำรงต ำแหนง่ในระดบั 2  
หรือท่ี ก.จ. เทียบเทำ่มำแล้วไมน้่อยกวำ่ 2 ปี โดยจะต้องปฏิบตัริำชกำรเก่ียวกบังำนช่ำงโยธำหรืองำนอ่ืน 
ท่ีเก่ียวข้องมำแล้วไมน้่อยกว่ำ 1 ปี ก ำหนดเวลำ 2 ปี ให้เพิ่มเป็น 3 ปี  ส ำหรับผู้ มีคณุสมบตัเิพพำะส ำหรับ
ต ำแหนง่นำยชำ่งโยธำ 2  ข้อ 1 

ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
  นอกจำกจะมีควำมรู้ควำมสำมำรถเชน่เดียวกบันำยช่ำงโยธำ 2 แล้ว  จะต้อง 

1. มีควำมรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัเหตกุำรณ์ปัจจบุนัในด้ำนกำรเมือง เศรษฐกิจและสงัคม  
โดยเพพำะอยำ่งยิ่งของประเทศไทย 

2. มีควำมสำมำรถในกำรศกึษำหำข้อมลู วิเครำะห์ปัญหำและสรุปเหตผุล 



 

ก.จ. ก ำหนดเม่ือวนัที่ 21  มิถนุำยน 2545 
และแก้ไขเพ่ิมเติมตำมมติ ก.จ.ครัง้ที่ 1/2547 เม่ือวนัที่ 29 มกรำคม 2547 
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ต าแหน่งประเภท                        ทั่วไป 
 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตังิำนในฐำนะผู้ปฏิบตังิำนท่ีมีประสบกำรณ์เก่ียวกบันำยชำ่งโยธำท่ีมีหน้ำท่ีควำม
รับผิดชอบและคณุภำพของงำนสงู หรือปฏิบตังิำนชำ่งโยธำท่ียำก โดยไมจ่ ำเป็นต้องมีผู้ก ำกบัตรวจสอบ
หรือภำยใต้กำรก ำกบัตรวจสอบบ้ำง  หรือในฐำนะผู้ชว่ยหวัหน้ำหน่วยงำน ซึง่เป็นต ำแหนง่ท่ีมีหน้ำท่ีควำม
รับผิดชอบและคณุภำพของงำนเทียบได้ระดบัเดียวกนั รับผิดชอบงำนชำ่งโยธำ โดยควบคมุตรวจสอบกำร
ปฏิบตังิำนของเจ้ำหน้ำท่ี หรือปกครองผู้อยูใ่ต้บงัคบับญัชำจ ำนวนหนึง่ และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนตำมท่ีได้รับ
มอบหมำย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตังิำนท่ียำก หรือมีควำมรับผิดชอบสงูเก่ียวกบังำนช่ำงโยธำ  โดยปฏิบตัหิน้ำท่ีอย่ำง
ใดอยำ่งหนึง่หรือหลำยอย่ำง เชน่ กำรออกแบบ กำรควบคมุกำรก่อสร้ำง และบ ำรุงรักษำด้ำนช่ำงโยธำ  
กำรวำงโครงกำรก่อสร้ำงในงำนด้ำนชำ่งโยธำ กำรให้ค ำปรึกษำแนะน ำหรือตรวจสอบท่ีเก่ียวกบังำนชำ่ง
โยธำ  เชน่ ทำง สะพำน ทอ่ระบำยน ำ้ ชอ่งน ำ้ อำคำร อโุมงค์ เข่ือน อำคำรชลประทำน อำคำรกำรประปำ 
ทำ่เทียบเรือ สนำมบนิ และสิ่งก่อสร้ำงอ่ืน ๆ เป็นต้น ปฏิบตังิำนส ำรวจตำ่ง ๆ เก่ียวกบังำนชำ่งโยธำ เชน่ 
ส ำรวจเพ่ือกำรก่อสร้ำง ส ำรวจและทดลองวสัด ุทดลองหำคณุสมบตัขิองดนิ ส ำรวจข้อมลูกำรจรำจร 
ส ำรวจทำงอทุกวิทยำ ส ำรวจทำงอตุนุิยมวิทยำ ตรวจทำนแบบ ค ำนวณแบบด้ำนชำ่งโยธำ ซอ่มสร้ำงวสัด ุ
ครุภณัฑ์ เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ และอปุกรณ์ ในกำรส ำรวจให้ได้มำตรฐำน ควบคมุกำรใช้ กำรบ ำรุงรักษำ
เคร่ืองจกัร ยำนพำหนะ เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ของหนว่ยงำนให้ถกูต้องตำมหลกัวิชำ เป็นต้น ให้ค ำปรึกษำ
แนะน ำในกำรปฏิบตังิำนแก่เจ้ำหน้ำท่ีระดบัรองลงมำ  ตอบปัญหำและชีแ้จงเร่ืองตำ่ง ๆ เก่ียวกบังำนใน
หน้ำท่ีติดตอ่ประสำนงำน และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
  ในฐำนะผู้ชว่ยหวัหน้ำหนว่ยงำน ท ำหน้ำท่ีชว่ยหวัหน้ำหน่วยงำน ปฏิบตังิำน เชน่ ตดิตอ่
ประสำนงำน วำงแผน มอบหมำยงำน ควบคมุ ตรวจสอบ ให้ค ำปรึกษำแนะน ำ ปรับปรุงแก้ไข ตดิตำม
ประเมินผล และแก้ปัญหำขดัข้องในกำรปฏิบตังิำนในหน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ และปฏิบตังิำนตำมท่ีได้รับ 
มอบหมำย 
 
 
 

    / คุณสมบัต.ิ.… 
 

- 2 - 



 

ก.จ. ก ำหนดเม่ือวนัที่ 21  มิถนุำยน 2545 
และแก้ไขเพ่ิมเติมตำมมติ ก.จ.ครัง้ที่ 1/2547 เม่ือวนัที่ 29 มกรำคม 2547 

 

 
คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

1. มีคณุสมบตัเิพพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยชำ่งโยธำ 2 และได้ด ำรงต ำแหนง่ในระดบั 3  
หรือท่ี  ก.จ. เทียบเทำ่มำแล้วไมน้่อยกวำ่ 2 ปี โดยจะต้องปฏิบตัริำชกำรเก่ียวกบังำนช่ำงโยธำหรืองำนอ่ืน 
ท่ีเก่ียวข้องมำแล้วไมน้่อยกว่ำ 1 ปี  หรือ 

2. มีคณุสมบตัเิพพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยชำ่งโยธำ 2 และได้ด ำรงต ำแหนง่ไมต่ ่ำกวำ่ 
ระดบั 2 หรือท่ี ก.จ. เทียบเท่ำมำแล้วไมน้่อยกวำ่ 4 ปี โดยจะต้องปฏิบตัริำชกำรเก่ียวกบังำนชำ่งโยธำ 
หรืองำนท่ีเก่ียวข้องมำแล้วไม่น้อยกวำ่ 1 ปี ก ำหนดเวลำ 4 ปี ให้เพิ่มเป็น 5 ปี ส ำหรับผู้ มีคณุสมบตัเิพพำะ
ส ำหรับต ำแหน่งชำ่งโยธำ 2  ข้อ 1 

ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
  นอกจำกจะมีควำมรู้ควำมสำมำรถเชน่เดียวกบันำยช่ำงโยธำ 3 แล้ว  จะต้อง 

1. มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในนโยบำยและแผนงำนด้ำนตำ่ง ๆ ของสว่นรำชกำรท่ีสงักดั 
2. มีควำมสำมำรถในกำรจดัท ำแผนงำน ตรวจสอบ ให้ค ำปรึกษำแนะน ำและเสนอ 

แนะวิธีกำรแก้ไขปรับปรุงกำรปฏิบตังิำนท่ีอยู่ในควำมรับผิดชอบ 
3. มีควำมสำมำรถในกำรปกครองบงัคบับญัชำ 
4. มีควำมสำมำรถในกำรติดตอ่ประสำนงำน 
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ช่ือต าแหน่ง    นายช่างโยธา 5 
 

ต าแหน่งประเภท   ทั่วไป 
 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตังิำนในฐำนะผู้ปฏิบตังิำนท่ีมีประสบกำรณ์เก่ียวกบังำนชำ่งโยธำ ซึง่มีหน้ำท่ีและ
ควำมรับผิดชอบของงำนสงูมำก หรือในฐำนะผู้ช่วยหวัหน้ำหนว่ยงำน ซึง่เป็นต ำแหนง่ท่ีมีหน้ำท่ีควำม
รับผิดชอบและคณุภำพของงำนเทียบได้ระดบัเดียวกนั รับผิดชอบงำนชำ่งโยธำ โดยควบคมุตรวจสอบกำร
ปฏิบตังิำนของเจ้ำหน้ำท่ีหรือปกครองผู้อยูใ่ต้บงัคบับญัชำจ ำนวนพอสมควร หรือปฏิบตังิำนชำ่งโยธำท่ี
คอ่นข้ำงยำกมำก โดยไมจ่ ำเป็นต้องมีผู้ก ำกบัตรวจสอบ และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนตำมท่ีได้รับมอบหมำย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตังิำนท่ีคอ่นข้ำงยำกมำกหรือมีควำมรับผิดชอบสงูมำกเก่ียวกบังำนช่ำงโยธำ โดย
ปฏิบตัหิน้ำท่ีอยำ่งใดอยำ่งหนึง่ หรือหลำยอยำ่ง เชน่ กำรออกแบบ กำรควบคมุกำรก่อสร้ำงและ
บ ำรุงรักษำด้วยชำ่งโยธำ  กำรวำงโครงกำรก่อสร้ำงในงำนด้ำนชำ่งโยธำ กำรให้ค ำปรึกษำแนะน ำหรือ
ตรวจสอบ 
ท่ีเก่ียวกบังำนชำ่งโยธำ  เช่น ทำง สะพำน ท่อระบำยน ำ้ ช่องน ำ้ อำคำร อโุมงค์ เข่ือน อำคำรชลประทำน 
อำคำรกำรประปำ ท่ำเทียบเรือ สนำมบนิ และสิ่งก่อสร้ำงอ่ืน ๆ ปฏิบตังิำนส ำรวจตำ่ง ๆ เก่ียวกบังำน 
ชำ่งโยธำ เชน่ ส ำรวจเพ่ือกำรก่อสร้ำง  ส ำรวจและทดลองวสัด ุทดลองหำคณุสมบตัขิองดนิ ส ำรวจข้อมลู
กำรจรำจร ส ำรวจทำงอทุกวิทยำ ตรวจทำนแบบ ค ำนวณออกแบบด้ำนชำ่งโยธำ ซอ่ม สร้ำง วสัด ุครุภณัฑ์ 
เคร่ืองมือเคร่ืองใช้และอปุกรณ์ในกำรส ำรวจและทดลองทกุชนิดให้ได้มำตรฐำน  ควบคมุกำรใช้  กำร
บ ำรุงรักษำเคร่ืองจกัร ยำนพำหนะ เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ให้ถกูต้องตำมหลกัวิชำ เป็นต้น ฝึกอบรมและให้
ค ำปรึกษำแนะน ำในกำรปฏิบตังิำนแก่เจ้ำหน้ำท่ีระดบัรองลงมำ ตอบปัญหำและชีแ้จงเร่ืองตำ่ง ๆ เก่ียวกบั
งำนในหน้ำท่ีและปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
  ในฐำนะผู้ชว่ยหวัหน้ำหนว่ยงำน ท ำหน้ำท่ีชว่ยหวัหน้ำหน่วยงำน ปฏิบตังิำน  เชน่ ติดตอ่
ประสำนงำน วำงแผน มอบหมำยงำน ควบคมุ ตรวจสอบ ให้ค ำปรึกษำแนะน ำ ปรับปรุงแก้ไข ติดตำม
ประเมินผล และแก้ปัญหำขดัข้องในกำรปฏิบตังิำนในหน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ  และปฏิบตังิำนอ่ืนตำมท่ี
ได้รับมอบหมำย 

คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
1. มีคณุสมบตัเิพพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยชำ่งโยธำ 2 และได้ด ำรงต ำแหนง่ในระดบั 4  

หรือท่ี  ก.จ. เทียบเทำ่มำแล้วไมน้่อยกวำ่ 2 ปี โดยจะต้องปฏิบตัริำชกำรเก่ียวกบังำนช่ำงโยธำหรืองำนอ่ืน 
ท่ีเก่ียวข้องมำแล้วไมน้่อยกว่ำ 1 ปี  หรือ 
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2. มีคณุสมบตัเิพพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยชำ่งโยธำ 2 และได้ด ำรงต ำแหนง่ไมต่ ่ำกวำ่ 
ระดบั 3 หรือท่ี ก.จ. เทียบเท่ำมำแล้วไมน้่อยกวำ่ 4  ปี โดยจะต้องปฏิบตัริำชกำรเก่ียวกบันำยชำ่งโยธำ 
หรืองำนอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมำแล้วไมน้่อยกว่ำ 1 ปี  

 

ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
  นอกจำกจะมีควำมรู้ควำมสำมำรถท่ีต้องกำรเช่นเดียวกบันำยชำ่งโยธำ 4 แล้ว  จะต้อง 

1. มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในหลกักำรบริหำรงำนบคุคล 
2. มีควำมรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัแผนพฒันำเศรษฐกิจและสงัคมของประเทศ 
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ช่ือต าแหน่ง    นายช่างโยธา 6 ว 
 

ต าแหน่งประเภท   ทั่วไป 
 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตังิำนในฐำนะผู้ปฏิบตังิำนท่ีมีประสบกำรณ์เก่ียวกบังำนชำ่งโยธำ ซึง่มีหน้ำท่ีควำม
รับผิดชอบและคณุภำพของงำนสงูมำก หรือในฐำนะผู้ชว่ยหวัหน้ำหนว่ยงำนซึง่เป็นต ำแหนง่ท่ีมีหน้ำท่ี
ควำมรับผิดชอบและคณุภำพของงำนเทียบได้ระดบัเดียวกนั รับผิดชอบงำนช่ำงโยธำ โดยปกครองผู้อยู่ 
ใต้บงัคบับญัชำจ ำนวนมำกพอสมควร หรือปฏิบตังิำนชำ่งโยธำในลกัษณะท่ียำกมำก และต้องปฏิบตัิโดย
ผู้ มีควำมรู้  ควำมสำมำรถ  ควำมช ำนำญงำน  และประสบกำรณ์ ท่ีสำมำรถปฏิบตังิำนในควำมรับผิดชอบ
ด้วยตนเองได้  และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนตำมท่ีได้รับมอบหมำย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตังิำนท่ีต้องใช้ควำมรู้  ควำมสำมำรถ  ควำมช ำนำญงำนและประสบกำรณ์สงู 
เก่ียวกบังำนชำ่งโยธำ  โดยปฏิบตัหิน้ำท่ีอย่ำงใดอยำ่งหนึ่งหรือหลำยอย่ำง เชน่ กำรออกแบบ กำรควบคมุ
กำรก่อสร้ำง และบ ำรุงรักษำด้ำนชำ่งโยธำ กำรวำงโครงกำรก่อสร้ำงในงำนด้ำนชำ่งโยธำ กำรให้ค ำปรึกษำ
แนะน ำ หรือตรวจสอบท่ีเก่ียวกบังำนชำ่งโยธำ เชน่ สะพำน ถนน ทอ่ระบำยน ำ้ ช่องน ำ้  ค ูคลอง  อำคำร  
อโุมงค์  เข่ือน  อำคำรชลประทำน  อำคำรกำรประปำ  ทำ่เทียบเรือ  และสิ่งก่อสร้ำงอ่ืน ๆ เป็นต้น 
ปฏิบตังิำนส ำรวจตำ่ง ๆ เก่ียวกบังำนชำ่งโยธำ เชน่ ส ำรวจเพื่อกำรก่อสร้ำง ส ำรวจและทดลองวสัด ุ
ทดลองหำคณุสมบตัขิองดนิ ส ำรวจข้อมลูกำรจรำจร ส ำรวจทำงอทุกวิทยำ ตรวจทำนแบบ ค ำนวณ
ออกแบบด้ำนชำ่งโยธำ ซอ่มสร้ำงวสัด ุ ครุภณัฑ์ เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้และอปุกรณ์ในกำรส ำรวจ และทดลอง
ทกุชนิดให้ได้มำตรฐำน ควบคมุกำรใช้กำรบ ำรุงรักษำเคร่ืองจกัร ยำนพำหนะ เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ของ
หนว่ยงำนให้ถกูต้องตำมหลกัวิชำ  ฝึกอบรมและให้ค ำปรึกษำแนะน ำในกำรปฏิบตังิำนแก่เจ้ำหน้ำท่ีระดบั
รองลงมำ ตอบปัญหำและชีแ้จงเร่ืองตำ่ง ๆ เก่ียวกบังำนในหน้ำท่ี เข้ำร่วมประชมุคณะกรรมกำรตำ่ง ๆ 
ตำมท่ีได้รับแตง่ตัง้ เข้ำร่วมประชมุในกำรก ำหนดนโยบำยและแผนงำนของสว่นรำชกำรท่ีสงักดั และ
ปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
  ในฐำนะผู้ชว่ยหวัหน้ำหนว่ยงำน ท ำหน้ำท่ีชว่ยหวัหน้ำหน่วยงำนปฏิบตังิำน  เชน่  
พิจำรณำวำงอตัรำก ำลงัเจ้ำหน้ำท่ีและงบประมำณของหนว่ยงำนท่ีรับผิดชอบ ติดตอ่ประสำนงำน  
วำงแผน มอบหมำยงำน สัง่กำร วินิจพยั ควบคมุ ตรวจสอบ ให้ค ำปรึกษำแนะน ำ ปรับปรุงแก้ไข ติดตำม
ประเมินผล และแก้ปัญหำขดัข้องในกำรปฏิบตังิำนในหน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ  และปฏิบตังิำนอ่ืนๆ ตำมท่ี
ได้รับมอบหมำย 
 

 / คุณสมบัต…ิ…. 
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คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

1. มีคณุสมบตัเิพพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยชำ่งโยธำ 2 และได้ด ำรงต ำแหนง่ในระดบั 5  
หรือท่ี ก.จ. เทียบเทำ่มำแล้วไมน้่อยกวำ่ 2 ปี โดยจะต้องปฏิบตัริำชกำรเก่ียวกบังำนช่ำงโยธำ หรืองำนอ่ืน 
ท่ีเก่ียวข้องมำแล้วไมน้่อยกว่ำ 1 ปี  หรือ 

2. มีคณุสมบตัเิพพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยชำ่งโยธำ 2 และได้ด ำรงต ำแหนง่ไมต่ ่ำกวำ่ 
ระดบั 4 หรือท่ี ก.จ. เทียบเท่ำมำแล้วไมน้่อยกวำ่ 4 ปี โดยจะต้องปฏิบตัริำชกำรเก่ียวกบังำนชำ่งโยธำ  
หรืองำนอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมำแล้วไมน้่อยกว่ำ 1 ปี 

ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
  นอกจำกจะมีควำมรู้ควำมสำมำรถเชน่เดียวกบันำยช่ำงโยธำ 5 แล้ว  จะต้อง 

1. มีควำมสำมำรถในกำรบริหำรงำนและจดัระบบงำน 
2. มีควำมสำมำรถในกำรริเร่ิมปรับปรุงนโยบำยและแผนงำน 
3. มีควำมรู้ทำงคอมพิวเตอร์ในกำรท ำแผ่นตำรำงท ำกำร (Speadsheet) 
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ช่ือต าแหน่ง    นายช่างโยธา 7 ว 
 

ต าแหน่งประเภท   ทั่วไป 
 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตังิำนในฐำนะผู้ปฏิบตังิำนท่ีมีประสบกำรณ์เก่ียวกบังำนชำ่งโยธำท่ียำกเป็นพิเศษ 
ซึง่มีหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบและคณุภำพของงำนสงูมำก หรือในฐำนะผู้ชว่ยหวัหน้ำหนว่ยงำนซึง่เป็น
ต ำแหนง่ท่ีมีหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบและคณุภำพของงำนเทียบได้ระดบัเดียวกนั รับผิดชอบงำนชำ่งโยธำ 
โดยปกครองผู้อยูใ่ต้บงัคบับญัชำจ ำนวนมำกพอสมควร หรือปฏิบตังิำนช่ำงโยธำในลกัษณะผู้ช ำนำญกำร
พิเศษ  และปฏิบตัิหน้ำท่ีอ่ืนตำมท่ีได้รับมอบหมำย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตังิำนท่ีต้องใช้ควำมช ำนำญกำรพิเศษเก่ียวกบังำนช่ำงโยธำ  โดยปฏิบตัหิน้ำท่ีอย่ำง
ใดอยำ่งหนึง่หรือหลำยอย่ำง เชน่ เสนอแนะกำรวำงแผนด ำเนินงำนเก่ียวกบักำรออกแบบ  กำรควบคมุ
กำรก่อสร้ำง และบ ำรุงรักษำด้ำนชำ่งโยธำ กำรวำงโครงกำรก่อสร้ำงในงำนด้ำนชำ่งโยธำ กำรให้ค ำปรึกษำ
แนะน ำ หรือตรวจสอบท่ีเก่ียวกบังำนชำ่งโยธำ เชน่ สะพำน ถนน ทอ่ระบำยน ำ้ ช่องน ำ้  ค ูคลอง  อำคำร  
อโุมงค์  เข่ือน  อำคำรชลประทำน  อำคำรกำรประปำ  ทำ่เทียบเรือ  และสิ่งก่อสร้ำงอ่ืน ๆ เป็นต้น 
ปฏิบตังิำนส ำรวจตำ่ง ๆ เก่ียวกบังำนชำ่งโยธำ เชน่ ส ำรวจเพื่อกำรก่อสร้ำง ส ำรวจและทดลองวสัด ุ
ทดลองหำคณุสมบตัขิองดนิ ส ำรวจข้อมลูกำรจรำจร ส ำรวจทำงอทุกวิทยำ ตรวจทำนแบบ ค ำนวณ
ออกแบบด้ำนชำ่งโยธำ ซอ่มสร้ำงวสัด ุ ครุภณัฑ์ เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้และอปุกรณ์ในกำรส ำรวจ และทดลอง
ทกุชนิดให้ได้มำตรฐำน ควบคมุกำรใช้กำรบ ำรุงรักษำเคร่ืองจกัร ยำนพำหนะ เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ของ
หนว่ยงำนให้ถกูต้องตำมหลกัวิชำ  ฝึกอบรมและให้ค ำปรึกษำแนะน ำในกำรปฏิบตังิำนแก่เจ้ำหน้ำท่ีระดบั
รองลงมำ ตอบปัญหำและชีแ้จงเร่ืองตำ่ง ๆ เก่ียวกบังำนในหน้ำท่ี เข้ำร่วมประชมุคณะกรรมกำรตำ่ง ๆ 
ตำมท่ีได้รับแตง่ตัง้ เข้ำร่วมประชมุในกำรก ำหนดนโยบำยและแผนงำนของสว่นรำชกำรท่ีสงักดั และ
ปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
  ในฐำนะผู้ชว่ยหวัหน้ำหนว่ยงำน ท ำหน้ำท่ีชว่ยหวัหน้ำหน่วยงำนปฏิบตังิำน  เชน่  
วำงแผน  ควบคมุ  ตรวจสอบ  ตดิตำม  และให้ค ำปรึกษำแนะน ำในงำนบ ำรุงรักษำทำง พิจำรณำวำง
อตัรำก ำลงัเจ้ำหน้ำท่ีและงบประมำณของหน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ ติดตอ่ประสำนงำนและให้ควำม
ชว่ยเหลือร่วมมือกบัสว่นรำชกำรตำ่ง ๆ เก่ียวกบังำนชำ่งโยธำ วำงแผน มอบหมำยงำน สัง่กำร วินิจพัย 
ควบคมุ ตรวจสอบ ให้ค ำปรึกษำแนะน ำ ปรับปรุงแก้ไข ติดตำมประเมินผล และแก้ปัญหำขดัข้องในกำร
ปฏิบตังิำนในหนว่ยงำนท่ีรับผิดชอบ  และปฏิบตังิำนอ่ืนๆ ตำมท่ีได้รับมอบหมำย 
 

 / คุณสมบัต…ิ…. 
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คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

1. มีคณุสมบตัเิพพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยชำ่งโยธำ 2 และได้ด ำรงต ำแหนง่ในระดบั 6  
หรือท่ี ก.จ. เทียบเทำ่มำแล้วไมน้่อยกวำ่ 2 ปี โดยจะต้องปฏิบตัริำชกำรเก่ียวกบังำนช่ำงโยธำ หรืองำนอ่ืน 
ท่ีเก่ียวข้องมำแล้วไมน้่อยกว่ำ 1 ปี  หรือ 

2. มีคณุสมบตัเิพพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยชำ่งโยธำ 2 และได้ด ำรงต ำแหนง่ไมต่ ่ำกวำ่ 
ระดบั 5 หรือท่ี ก.จ. เทียบเท่ำมำแล้วไมน้่อยกวำ่ 4 ปี โดยจะต้องปฏิบตัริำชกำรเก่ียวกบังำนชำ่งโยธำ  
หรืองำนอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมำแล้วไมน้่อยกว่ำ 1 ปี 

ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
  นอกจำกจะมีควำมรู้ควำมสำมำรถเชน่เดียวกบันำยช่ำงโยธำ 6 แล้ว  จะต้องมีควำมรู้
ควำมเข้ำใจในนโยบำยกำรบริหำรงำนของรัฐบำล  และปัญหำด้ำนกำรเมือง  เศรษฐกิจ และสงัคมของ
ประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


