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มาตรฐานก าหนดต าแหน่ง 
 

สายงาน      นายช่างเคร่ืองกล 
 

ลักษณะงานโดยทั่วไป 
  สำยงำนนีค้ลมุถึงต ำแหนง่ตำ่ง ๆ  ท่ีปฏิบตังิำนทำงชำ่งเคร่ืองกล  ซึง่มีลกัษณะงำนท่ี 
ปฏิบตัเิก่ียวกบัตรวจ  ทดสอบ  สร้ำง   ซอ่ม  ประกอบ   ดดัแปลง   ติดตัง้   และบ ำรุงรักษำเคร่ืองจกัร 
เคร่ืองยนต์    เคร่ืองทุ่นแรง    และเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ท่ีเก่ียวกบัโลหะ    ควบคมุกำรท ำงำนของเคร่ืองจกัร 
เคร่ืองยนต์  ตลอดจนแก้ไขข้อขดัข้องท่ีเกิดขึน้  จดัเก็บรักษำ  เบกิจำ่ย  เคร่ืองมือเคร่ืองใช้และวสัดอุปุกรณ์ 
ท่ีใช้ในกำรปฏิบตังิำน  กำรค ำนวณ  รำยกำรและประมำณรำคำในกำรด ำเนินงำนดงักลำ่ว  เป็นต้น  หรือ 
ต ำแหนง่ท่ีปฏิบตังิำนบริหำรด้ำนชำ่งเคร่ืองกลในฐำนะหวัหน้ำหนว่ยงำนระดบักอง  แผนก  และผู้ชว่ย 
หวัหน้ำหนว่ยงำน  และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
 

ช่ือและระดับต าแหน่ง 
  ต ำแหนง่ในสำยงำนนีมี้ช่ือและระดบัของต ำแหนง่ดงันี ้ คือ 
   นำยชำ่งเคร่ืองกล  2  ระดบั  2 ต ำแหนง่ประเภททัว่ไป 
   นำยชำ่งเคร่ืองกล  3  ระดบั  3 ต ำแหนง่ประเภททัว่ไป 
   นำยชำ่งเคร่ืองกล  4  ระดบั  4 ต ำแหนง่ประเภททัว่ไป 
   นำยชำ่งเคร่ืองกล  5  ระดบั  5 ต ำแหนง่ประเภททัว่ไป 
   นำยชำ่งเคร่ืองกล  6 ว  ระดบั  6 ต ำแหนง่ประเภททัว่ไป 
   นำยชำ่งเคร่ืองกล  7 ว  ระดบั  7 ต ำแหนง่ประเภททัว่ไป 
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ช่ือต าแหน่ง    นายช่างเคร่ืองกล  2 

ต าแหน่งประเภท     ทั่วไป 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตังิำนขัน้ต้นเก่ียวกบังำนชำ่งเคร่ืองกล  ภำยใต้กำรก ำกบัตรวจสอบโดยทัว่ไป 
หรือตำมค ำสัง่หรือแบบ  หรือแนวทำงปฏิบตัท่ีิมีอยูอ่ย่ำงกว้ำง ๆ  และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนตำมท่ีได้รับ 
มอบหมำย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  เป็นเจ้ำหน้ำท่ีชัน้ต้นปฏิบตังิำนท่ีคอ่นข้ำงยำกเก่ียวกบังำนชำ่งเคร่ืองกลท่ีคอ่นข้ำงมี 
ควำมยุง่ยำกทำงเทคนิค  ตำมท่ีได้รับมอบหมำย  เชน่  ตรวจ  ทดสอบ  สร้ำง  ซอ่ม  ประกอบ  ดดัแปลง  
ตดิตัง้บ ำรุงรักษำเคร่ืองจกัร  เคร่ืองยนต์  เคร่ืองทุน่แรง  และเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ท่ีเก่ียวกบัโลหะ  ควบคมุ  
กำรท ำงำนของเคร่ืองจกัรเคร่ืองยนต์  ตลอดจนแก้ไขข้อขดัข้องท่ีเกิดขึน้  ชว่ยในกำรค ำนวณรำยกำรและ 
ประมำณรำคำในกำรด ำเนินงำนดงักลำ่วและปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 

คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
1. ได้รับประกำศนียบตัรวิชำชีพเทคนิคหรือเทียบได้ไมต่ ่ำกว่ำนีท้ำงเทคนิคเขียนแบบ 

เคร่ืองกล   ชำ่งยนต์  เคร่ืองกล  ชำ่งกลโรงำน  ชำ่งกลโลหะ  โลหะอตุสำหกรรมหรือทำงอ่ืนท่ี  ก.จ. ก ำหนด
วำ่ใช้เป็นคณุสมบตัเิฉพำะส ำหรับต ำแหนง่นีไ้ด้  หรือ 

2. ได้รับประกำศนียบตัรวิชำชีพชัน้สงูหรือเทียบได้ไมต่ ่ำกวำ่นีท้ำงเขียนแบบเคร่ืองกล 
ชำ่งยนต์  เคร่ืองกล  ช่ำงกลโรงงำน  ชำ่งกลโลหะ  โลหะอตุสำหกรรม  หรือทำงอ่ืนท่ี  ก.จ. ก ำหนดวำ่ใช้เป็น
คณุสมบตัเิฉพำะส ำหรับต ำแหนง่นีไ้ด้ 

ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
1. มีควำมรู้ในงำนช่ำงเคร่ืองกลอยำ่งเหมำะสมแก่กำรปฏิบตัิงำนในหน้ำท่ี 
2. มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในกฎหมำยวำ่ด้วยองค์กำรบริหำรส่วนจงัหวดั  กฎหมำยวำ่ 

ด้วยระเบียบบริหำรรำชกำรแผน่ดนิ  และกฎหมำย  กฎ  ระเบียบ  และข้อบงัคบัอ่ืนท่ีใช้ในกำรปฏิบตังิำนใน
หน้ำท่ี 

3. มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรปฏิบตังิำนธุรกำร  และงำนสำรบรรณอยำ่งเหมำะสม 
แก่กำรปฏิบตังิำนในหน้ำท่ี 

4. มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรใช้ภำษำอยำ่งเหมำะสมแก่กำรปฏิบตังิำนในหน้ำท่ี 
5. มีควำมสำมำรถในกำรปฏิบตัหิน้ำท่ีด้วยควำมละเอียดแมน่ย ำ 
6. มีควำมสำมำรถในกำรให้ค ำแนะน ำเก่ียวกบัระเบียบและวิธีกำรปฏิบตังิำนท่ีอยูใ่น 

ควำมรับผิดชอบ 
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ช่ือต าแหน่ง    นายช่างเคร่ืองกล  3 

ต าแหน่งประเภท     ทั่วไป 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตังิำนในฐำนะผู้ มีประสบกำรณ์เก่ียวกบังำนชำ่งเคร่ืองกล  ท่ีมีหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ
และคณุภำพของงำนไมส่งูนกั  หรือปฏิบตังิำนชำ่งเคร่ืองกลท่ียำกพอสมควร  ภำยใต้กำรก ำกบัตรวจสอบ
บ้ำง  และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนตำมท่ีได้รับมอบหมำย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตังิำนท่ียำกพอสมควรหรือมีควำมรับผิดชอบไมส่งูนกัเก่ียวกบังำนชำ่งเคร่ืองกล 
โดยปฏิบตัหิน้ำท่ีอย่ำงใดอย่ำงหนึง่หรือหลำยอยำ่ง  เชน่  ตรวจ  ทดสอบ  สร้ำง  ซอ่ม  ประกอบ  ดดัแปลง  
ตดิตัง้  บ ำรุงรักษำเคร่ืองจกัร  เคร่ืองยนต์  เคร่ืองทุ่นแรง  และเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ท่ีเก่ียวกบัโลหะ  ควบคมุ   
กำรท ำงำนของเคร่ืองจกัรเคร่ืองยนต์  ตลอดจนแก้ไขข้อขดัข้องท่ีเกิดขึน้  ค ำนวณรำยกำรและประมำณ
รำคำในกำรด ำเนินงำนดงักล่ำว  ควบคมุกำรใช้และเก็บรักษำเคร่ืองมือเคร่ืองใช้และอปุกรณ์ท่ีใช้ในกำร
ปฏิบตังิำนเป็นต้น  ให้ค ำปรึกษำแนะน ำในกำรปฏิบตังิำนแก่เจ้ำหน้ำท่ีระดบัรองลงมำ  ติดตอ่ประสำนงำน  
และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 

คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
  มีคณุสมบตัเิฉพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยชำ่งเคร่ืองกล  2  และได้ด ำรงต ำแหนง่ในระดบั  2 
หรือท่ี  ก.จ. เทียบเทำ่มำแล้วไมน้่อยกวำ่  2  ปี  โดยจะต้องปฏิบตัริำชกำรเก่ียวกบังำนชำ่งเคร่ืองกลหรือ
งำนอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมำแล้วไม่น้อยกวำ่  1  ปี ก ำหนดเวลำ 2 ปี ให้เพิ่มเป็น 3 ปี ส ำหรับผู้ มีคณุสมบตัเิฉพำะ
ส ำหรับต ำแหนง่นำยชำ่งเคร่ืองกล 2 ข้อ 1 

ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
  นอกจำกจะมีควำมรู้ควำมสำมำรถเชน่เดียวกบันำยช่ำงเคร่ืองกล  2  แล้ว  จะต้อง 

1. มีควำมรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัเหตกุำรณ์ปัจจบุนัในด้ำนกำรเมือง  เศรษฐกิจ  และสงัคม 
โดยเฉพำะอยำ่งยิ่งของประเทศไทย 

2. มีควำมสำมำรถในกำรศกึษำ  หำข้อมลู  วิเครำะห์ปัญหำและสรุปเหตผุล 
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ช่ือต าแหน่ง    นายช่างเคร่ืองกล  4 

ต าแหน่งประเภท     ทั่วไป 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตังิำนในฐำนะผู้ปฏิบตังิำนท่ีมีประสบกำรณ์เก่ียวกบังำนชำ่งเคร่ืองกลท่ีมีหน้ำท่ีควำม
รับผิดชอบและคณุภำพของงำนสงูหรือปฏิบตังิำนชำ่งเคร่ืองกลท่ียำก  โดยไมจ่ ำเป็นต้องมีผู้ก ำกบั
ตรวจสอบหรือภำยใต้กำรก ำกบัตรวจสอบบ้ำง  หรือปฏิบตังิำนในฐำนะผู้ช่วยหวัหน้ำหนว่ยงำน  ซึง่มีหน้ำท่ี
ควำมรับผิดชอบและคณุภำพของงำนเทียบได้ระดบัเดียวกนั  รับผิดชอบงำนชำ่งเคร่ืองกล  โดยควบคมุ
ตรวจสอบกำรปฏิบตังิำนของเจ้ำหน้ำท่ีหรือปกครองผู้อยูใ่ต้บงัคบับญัชำจ ำนวนหนึง่  และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืน
ตำมท่ีได้รับมอบหมำย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตังิำนท่ียำกหรือมีควำมรับผิดชอบสงูเก่ียวกบังำนชำ่งเคร่ืองกลโดยปฏิบตัหิน้ำท่ี 
อยำ่งใดอย่ำงหนึง่หรือหลำยอยำ่ง  เชน่  ตรวจ  ทดสอบ  สร้ำง  ซอ่ม  ประกอบ  ดดัแปลง  แก้ไข  ตดิตัง้  
บ ำรุงรักษำเคร่ืองจกัร  เคร่ืองยนต์  เคร่ืองทุน่แรง  และเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ท่ีเก่ียวกบัโลหะ  ค ำนวณรำยกำร
และประมำณรำคำในกำรด ำเนินกำรดงักลำ่ว  ชีแ้จงรำยละเอียดข้อเท็จจริงเก่ียวกบัสภำพเคร่ืองจกัร  
เคร่ืองยนต์  และสภำพซอ่มสร้ำง  เป็นต้น   ให้ค ำปรึกษำแนะน ำในกำรปฏิบตังิำนแก่เจ้ำหน้ำท่ีระดบัรอง 
ลงมำ  ตอบปัญหำและชีแ้จงเร่ืองตำ่ง ๆ  เก่ียวกบังำนในหน้ำท่ี  ตดิตอ่ประสำนงำน  และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนท่ี
เก่ียวข้อง 
  ในฐำนะผู้ชว่ยหวัหน้ำหนว่ยงำน  ท ำหน้ำท่ีช่วยหวัหน้ำหน่วยงำนปฏิบตังิำน เช่น ติดตอ่
ประสำนงำน  วำงแผน  มอบหมำยงำน  ควบคมุ  ตรวจสอบ  ให้ค ำปรึกษำแนะน ำ  ปรับปรุงแก้ไข  ติดตำม
ประเมินผลและแก้ปัญหำขดัข้องในกำรปฏิบตังิำนในหนว่ยงำนท่ีรับผิดชอบ และปฏิบตังิำนตำมท่ีได้รับ
มอบหมำย 

คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
1. มีคณุสมบตัเิฉพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยชำ่งเคร่ืองกล  2  หรือวิศวกรเคร่ืองกล  3  

 และได้ด ำรงต ำแหนง่ในระดบั  3  หรือท่ี  ก.จ. เทียบเทำ่มำแล้วไมน้่อยกวำ่  2  ปี  โดยจะต้องปฏิบตัิ
รำชกำรเก่ียวกบังำนชำ่งเคร่ืองกลหรือวิศวกรรมเคร่ืองกล  หรืองำนอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมำแล้วไมน้่อยกว่ำ  1  ปี  
หรือ 

2. มีคณุสมบตัเิฉพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยชำ่งเคร่ืองกล  2  และได้ด ำรงต ำแหนง่ไม่ 
ต ่ำกว่ำระดบั  2  หรือท่ี  ก.จ.  เทียบเทำ่มำแล้วไมน้่อยกว่ำ  4  ปี  โดยจะต้องปฏิบตัริำชกำรเก่ียวกบังำน
ชำ่งเคร่ืองกลหรืองำนอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมำแล้วไมน้่อยกวำ่  1  ปี ก ำหนดเวลำ 4 ปี ให้เพิ่มเป็น 5 ปี ส ำหรับผู้ มี
คณุสมบตัเิฉพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยชำ่งเคร่ืองกล 2 ข้อ 1 
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ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
  นอกจำกจะมีควำมรู้ควำมสำมำรถเชน่เดียวกบันำยช่ำงเคร่ืองกล  3  แล้ว  จะต้อง 

1. มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในนโยบำยและแผนงำนด้ำนตำ่ง ๆ  ของสว่นรำชกำรท่ีสงักดั 
2. มีควำมสำมำรถในกำรจดัท ำแผนงำน  ควบคมุ  ตรวจสอบ  ให้ค ำปรึกษำแนะน ำ 

และเสนอแนะวิธีกำรแก้ไขปรับปรุงกำรปฏิบตังิำนท่ีอยูใ่นควำมรับผิดชอบ 
3. มีควำมสำมำรถในกำรปกครองบงัคบับญัชำ 
4. มีควำมสำมำรถในกำรติดตอ่ประสำนงำน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก.จ. ก ำหนดเม่ือวนัที่ 21 มิถนุำยน 2545 
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ช่ือต าแหน่ง    นายช่างเคร่ืองกล  5 

ต าแหน่งประเภท     ทั่วไป 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตังิำนในฐำนะผู้ปฏิบตังิำนท่ีมีประสบกำรณ์เก่ียวกบังำนชำ่งเคร่ืองกล ซึง่มีหน้ำท่ีและ
ควำมรับผิดชอบของงำนสงูมำก หรือในฐำนะผู้ช่วยหวัหน้ำหนว่ยงำน  ซึง่เป็นต ำแหนง่ท่ีมีหน้ำท่ีควำม
รับผิดชอบและคณุภำพของงำนเทียบได้ระดบัเดียวกนั  รับผิดชอบงำนชำ่งเคร่ืองกล  โดยควบคมุตรวจสอบ
กำรปฏิบตังิำนของเจ้ำหน้ำท่ีหรือปกครองผู้อยูใ่ต้บงัคบับญัชำจ ำนวนพอสมควร   หรือปฏิบตังิำนชำ่ง
เคร่ืองกลท่ีคอ่นข้ำงยำกมำก  โดยไมจ่ ำเป็นต้องมีผู้ก ำกบัตรวจสอบ  และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนตำมท่ีได้รับ
มอบหมำย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตังิำนท่ีคอ่นข้ำงยำกมำกหรือมีควำมรับผิดชอบสงูมำกเก่ียวกบังำนช่ำงเคร่ืองกล  
โดยปฏิบตัหิน้ำท่ีอย่ำงใดอย่ำงหนึง่หรือหลำยอยำ่ง  เชน่  ตรวจสอบ  สร้ำง  ซ่อม  ประกอบ  ดดัแปลง   
แก้ไข  ติดตัง้  บ ำรุงรักษำเคร่ืองจกัร เคร่ืองยนต์ เคร่ืองมือท่ีใช้เก่ียวกบัโลหะ เคร่ืองทุน่แรง เก็บรักษำ
เบกิจำ่ยเคร่ืองมือเคร่ืองใช้และวสัดอุปุกรณ์ท่ีใช้ในกำรปฏิบตังิำน  ค ำนวณรำยกำรและประมำณรำคำใน
กำรด ำเนินงำนดงักลำ่ว  เปรียบเทียบข้อดีข้อเสียของเคร่ืองจกัร  เคร่ืองยนต์แบบตำ่ง ๆ  ประเมิน
ควำมสำมำรถในกำรซอ่ม  สร้ำง  ของหน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ  แนะน ำในกำรปฏิบตังิำนแก่เจ้ำหน้ำท่ีระดบั
รองลงมำ  ตอบปัญหำและชีแ้จงเร่ืองตำ่ง ๆ  เก่ียวกบังำนในหน้ำท่ี  และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
  ในฐำนะผู้ชว่ยหวัหน้ำหนว่ยงำน  ท ำหน้ำท่ีช่วยหวัหน้ำหน่วยงำนปฏิบตังิำน เช่น ติดตอ่
ประสำนงำน  วำงแผน  มอบหมำยงำน  ควบคมุ  ตรวจสอบ  ให้ค ำปรึกษำแนะน ำ  ปรับปรุง  แก้ไข   
ตดิตำมประเมินผลและแก้ปัญหำขดัข้องในกำรปฏิบตังิำนในหนว่ยงำนท่ีรับผิดชอบ และปฏิบตังิำนตำมท่ี
ได้รับมอบหมำย 

คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
1. มีคณุสมบตัเิฉพำะส ำหรับต ำแหน่งนำยชำ่งเคร่ืองกล  2  หรือวิศวกรเคร่ืองกล  3   

หรือวิศวกรเคร่ืองกล  4  และได้ด ำรงต ำแหนง่ในระดบั  4  หรือท่ี  ก.จ. เทียบเทำ่มำแล้วไมน้่อยกว่ำ  2  ปี  
โดยจะต้องปฏิบตัริำชกำรเก่ียวกบังำนชำ่งเคร่ืองกลหรือวิศวกรรมเคร่ืองกล  หรืองำนอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมำแล้ว
ไมน้่อยกวำ่  1  ปี  หรือ 

2. มีคณุสมบตัเิฉพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยชำ่งเคร่ืองกล  2  หรือวิศวกรรมเคร่ืองกล 3   
และได้ด ำรงต ำแหนง่ไมต่ ่ำกวำ่ระดบั  3  หรือท่ี  ก.จ.  เทียบเทำ่มำแล้วไมน้่อยกวำ่  4  ปี  โดยจะต้องปฏิบตัิ
รำชกำรเก่ียวกบังำนชำ่งเคร่ืองกลหรือวิศวกรรมเคร่ืองกล  หรืองำนอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมำแล้วไมน้่อยกว่ำ  1  ปี  
ก ำหนดเวลำ  4  ปี  ให้ลดเป็น  3  ปี  ส ำหรับผู้ มีคณุสมบตัเิฉพำะส ำหรับต ำแหนง่วิศวกรเคร่ืองกล  3  ข้อ  2 
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ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
  นอกจำกจะมีควำมรู้ควำมสำมำรถเชน่เดียวกบันำยช่ำงเคร่ืองกล  4  แล้ว  จะต้อง 

1. มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในหลกักำรบริหำรงำนบคุคล 
2. มีควำมรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัแผนพฒันำเศรษฐกิจ  และสงัคมของประเทศ 
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ช่ือต าแหน่ง    นายช่างเคร่ืองกล  6 ว 

ต าแหน่งประเภท     ทั่วไป 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตังิำนในฐำนะผู้ปฏิบตังิำนท่ีมีประสบกำรณ์เก่ียวกบังำนชำ่งเคร่ืองกล  ซึง่มีหน้ำท่ี
ควำมรับผิดชอบและคณุภำพของงำนสงูมำก  หรือในฐำนะผู้ชว่ยหวัหน้ำหนว่ยงำน  ซึง่เป็นต ำแหนง่ท่ีมี
หน้ำท่ีควำมรับผิดชอบและคณุภำพของงำนเทียบได้ระดบัเดียวกนั  รับผิดชอบงำนชำ่งเคร่ืองกล  โดย 
ปกครองผู้อยูใ่ต้บงัคบับญัชำจ ำนวนมำกพอสมควร   หรือปฏิบตังิำนช่ำงเคร่ืองกลท่ีคอ่นข้ำงยำกมำก หรือ
ปฏิบตังิำนตรวจสอบภำยในในลกัษณะผู้ช ำนำญกำรหรือผู้ มีควำมรู้ควำมสำมำรถและควำมช ำนำญงำน
เทียบได้ระดบัเดียวกนั  และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนตำมท่ีได้รับมอบหมำย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตังิำนท่ีต้องใช้ควำมรู้  ควำมสำมำรถ  ควำมช ำนำญงำนและประสบกำรณ์สงู 
เก่ียวกบังำนชำ่งเคร่ืองกล  โดยปฏิบตัหิน้ำท่ีอยำ่งใดอย่ำงหนึง่หรือหลำยอย่ำง  เชน่  ตรวจสอบ  สร้ำง  
ซอ่ม  ประกอบ  ดดัแปลง  แก้ไข  ติดตัง้  บ ำรุงรักษำเคร่ืองจกัร  เคร่ืองยนต์  เคร่ืองมือท่ีใช้เก่ียวกบัโลหะ  
เคร่ืองทุน่แรง  กำรเก็บรักษำ  เบกิจำ่ยเคร่ืองมือเคร่ืองใช้และวสัดอุปุกรณ์ท่ีใช้ในกำรปฏิบตังิำน   ค ำนวณ
รำยกำรและประมำณรำคำในกำรด ำเนินกำรดงักลำ่ว   เปรียบเทียบข้อดีข้อเสียของเคร่ืองจกัร  เคร่ืองยนต์
แบบตำ่ง ๆ  ประเมินควำมสำมำรถในกำรปฏิบตังิำนของหนว่ยงำนท่ีรับผิดชอบ  ฝึกอบรมและให้ค ำปรึกษำ
แนะน ำในกำรปฏิบตังิำนแก่เจ้ำหน้ำท่ีระดบัรองลงมำ   ตอบปัญหำและชีแ้จงเร่ืองตำ่ง ๆ เก่ียวกบังำนใน
หน้ำท่ี เข้ำร่วมประชมุคณะกรรมกำรตำ่ง ๆ ตำมท่ีได้รับแตง่ตัง้  เข้ำร่วมประชมุในกำรก ำหนดนโยบำยและ
แผนงำนของสว่นรำชกำรท่ีสงักดั  และปฏิบตัิหน้ำท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
  ในฐำนะผู้ชว่ยหวัหน้ำหนว่ยงำน  ท ำหน้ำท่ีช่วยหวัหน้ำหน่วยงำนปฏิบตังิำน เช่น พิจำรณำ
วำงอตัรำก ำลงัเจ้ำหน้ำท่ีและงบประมำณของหนว่ยงำนท่ีรับผิดชอบ  ติดตอ่ประสำนงำน  วำงแผน  
มอบหมำยงำน  วินิจฉยั  สัง่กำร  ควบคมุ  ตรวจสอบ  ให้ค ำปรึกษำแนะน ำ  ปรับปรุงแก้ไข  ติดตำม
ประเมินผลและแก้ปัญหำขดัข้องในกำรปฏิบตังิำนในหนว่ยงำนท่ีรับผิดชอบ และปฏิบตังิำนตำมท่ีได้รับ
มอบหมำย 
คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

1. มีคณุสมบตัเิฉพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยชำ่งเคร่ืองกล  2  หรือวิศวกรเคร่ืองกล  3   
หรือวิศวกรเคร่ืองกล  4  และได้ด ำรงต ำแหนง่ในระดบั  5  หรือท่ี  ก.จ. เทียบเทำ่มำแล้วไมน้่อยกว่ำ  2  ปี  
โดยจะต้องปฏิบตัริำชกำรเก่ียวกบังำนชำ่งเคร่ืองกลหรือวิศวกรรมเคร่ืองกล  หรืองำนอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมำแล้ว
ไมน้่อยกวำ่  1  ปี  หรือ 
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2. มีคณุสมบตัเิฉพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยชำ่งเคร่ืองกล  2  หรือวิศวกรเคร่ืองกล  3  หรือ 
วิศวกรเคร่ืองกล  4  และได้ด ำรงต ำแหนง่ไมต่ ่ำกว่ำระดบั  4  หรือท่ี  ก.จ.  เทียบเทำ่มำแล้วไมน้่อยกวำ่  4 ปี  
โดยจะต้องปฏิบตัริำชกำรเก่ียวกบังำนชำ่งเคร่ืองกลหรือวิศวกรรมเคร่ืองกล  หรืองำนอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมำแล้ว
ไมน้่อยกวำ่  1  ปี   

ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
  นอกจำกจะมีควำมรู้ควำมสำมำรถเชน่เดียวกบันำยช่ำงเคร่ืองกล  5  แล้ว  จะต้อง 

1. มีควำมสำมำรถในกำรบริหำรงำนและจดัระบบงำน 
2. มีควำมสำมำรถในกำรริเร่ิม  ปรับปรุงนโยบำยและแผนงำน 
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ช่ือต าแหน่ง    นายช่างเคร่ืองกล  7 ว 

ต าแหน่งประเภท     ทั่วไป 

หน้าที่และความรับชอบ 
  ปฏิบตังิำนในฐำนะผู้ปฏิบตังิำนท่ีมีประสบกำรณ์เก่ียวกบังำนชำ่งเคร่ืองกลท่ียำกเป็น
พิเศษ ซึง่มีหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบและคณุภำพของงำนสงูมำก  หรือในฐำนะผู้ชว่ยหวัหน้ำหนว่ยงำน  ซึง่
เป็นต ำแหนง่ท่ีมีหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบและคณุภำพของงำนเทียบได้ระดบัเดียวกนั  รับผิดชอบงำนชำ่ง
เคร่ืองกล  โดยปกครองผู้อยูใ่ต้บงัคบับญัชำจ ำนวนมำก   หรือปฏิบตังิำนช่ำงเคร่ืองกลในลกัษณะ
ผู้ช ำนำญกำรพิเศษ   และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนตำมท่ีได้รับมอบหมำย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตังิำนท่ีต้องใช้ควำมช ำนำญพิเศษเก่ียวกบังำนชำ่งเคร่ืองกล  โดยปฏิบตัิหน้ำท่ีอยำ่ง
ใดอยำ่งหนึง่หรือหลำยอย่ำง  เชน่  ตรวจสอบ  สร้ำง  ซ่อม  ประกอบ  ดดัแปลง  แก้ไข  ตดิตัง้  บ ำรุงรักษำ
เคร่ืองจกัร  เคร่ืองยนต์  เคร่ืองมือท่ีใช้เก่ียวกบัโลหะ  เคร่ืองทุน่แรง  กำรเก็บรักษำ  เบิกจำ่ยเคร่ืองมือ
เคร่ืองใช้และวสัดอุปุกรณ์ท่ีใช้ในกำรปฏิบตังิำน   ค ำนวณรำยกำรและประมำณรำคำในกำรด ำเนินงำน
ดงักลำ่ว   เปรียบเทียบข้อดีข้อเสียของเคร่ืองจกัร  เคร่ืองยนต์แบบตำ่ง ๆ  ประเมินควำมสำมำรถในกำร
ปฏิบตังิำนของหน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ  ฝึกอบรมและให้ค ำปรึกษำแนะน ำในกำรปฏิบตังิำนแก่เจ้ำหน้ำท่ี
ระดบัรองลงมำ   ตอบปัญหำและชีแ้จงเร่ืองตำ่ง ๆ เก่ียวกบังำนในหน้ำท่ี พิจำรณำ  ศกึษำ  วิเครำะห์  ท ำ
ควำมเห็น  สรุป  รำยงำน  เสนอแนะและด ำเนินกำร  เข้ำร่วมประชมุคณะกรรมกำรตำ่ง ๆ ตำมท่ีได้รับ
แตง่ตัง้  เข้ำร่วมประชมุในกำรก ำหนดนโยบำยและแผนงำนของสว่นรำชกำรท่ีสงักดั  และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนท่ี
เก่ียวข้อง 
  ในฐำนะผู้ชว่ยหวัหน้ำหนว่ยงำน  ท ำหน้ำท่ีช่วยหวัหน้ำหน่วยงำนปฏิบตังิำน เช่น พิจำรณำ
วำงอตัรำก ำลงัเจ้ำหน้ำท่ีและงบประมำณของหนว่ยงำนท่ีรับผิดชอบ  ติดตอ่ประสำนงำน  วำงแผน  
มอบหมำยงำน  วินิจฉยั  สัง่กำร  ควบคมุ  ตรวจสอบ  ให้ค ำปรึกษำแนะน ำ  ปรับปรุงแก้ไข  ติดตำม
ประเมินผลและแก้ปัญหำขดัข้องในกำรปฏิบตังิำนในหนว่ยงำนท่ีรับผิดชอบ และปฏิบตังิำนตำมท่ีได้รับ
มอบหมำย 
 

คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
1. มีคณุสมบตัเิฉพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยชำ่งเคร่ืองกล  2  หรือวิศวกรเคร่ืองกล  3   



ก.จ. ก ำหนดเม่ือวนัที่ 21 มิถนุำยน 2545 
และแก้ไขเพ่ิมเติมตำมมติ ก.จ. ครัง้ที่ 1/2547 เม่ือวนัที่ 29 มกรำคม 2547 

หรือวิศวกรเคร่ืองกล  4  และได้ด ำรงต ำแหนง่ในระดบั 6 หรือท่ี ก.จ. เทียบเทำ่มำแล้วไมน้่อยกวำ่  2  ปี  
โดยจะต้องปฏิบตัริำชกำรเก่ียวกบังำนชำ่งเคร่ืองกลหรือวิศวกรรมเคร่ืองกล  หรืองำนอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมำแล้ว
ไมน้่อยกวำ่  1  ปี  หรือ 

2. มีคณุสมบตัเิฉพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยชำ่งเคร่ืองกล  2  หรือวิศวกรเคร่ืองกล  3  หรือ 
วิศวกรเคร่ืองกล  4  และได้ด ำรงต ำแหนง่ไมต่ ่ำกว่ำระดบั  5  หรือท่ี  ก.จ.  เทียบเทำ่มำแล้วไมน้่อยกวำ่  4 ปี  
โดยจะต้องปฏิบตัริำชกำรเก่ียวกบังำนชำ่งเคร่ืองกลหรือวิศวกรรมเคร่ืองกล  หรืองำนอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมำแล้ว
ไมน้่อยกวำ่  1  ปี 
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ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
  นอกจำกจะมีควำมรู้ควำมสำมำรถเชน่เดียวกบันำยช่ำงเคร่ืองกล  6  แล้ว  จะต้องมี
ควำมรู้ควำมเข้ำใจในนโยบำยกำรบริหำรงำนของรัฐบำล และปัญหำด้ำนกำรเมือง เศรษฐกิจ และสงัคม
ของประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 


