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มาตรฐานก าหนดต าแหน่ง 
 
สายงาน    นายช่างเขียนแบบ 
 
ลักษณะงานโดยทั่วไป 
  สำยงำนนีค้ลมุถึงต ำแหนง่ตำ่ง ๆ  ท่ีปฏิบตังิำนทำงชำ่งเขียนแบบ  ซึง่มีลกัษณะงำน 
ท่ีปฏิบตัเิก่ียวกบักำรเขียนแบบและคดัลอกแบบแปลนของทำงอำคำร  เข่ือน  สะพำน  และสิ่งก่อสร้ำง 
อ่ืน ๆ  เขียนแผนท่ีตำ่ง ๆ  เช่น  แผนท่ีแสดงเส้นทำง  แนวทำงหรือภมูิประเทศ  เป็นต้น  และปฏิบตัหิน้ำท่ี
อ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 

 
ช่ือและระดับต าแหน่ง 
  ต ำแหนง่ในสำยงำนนีมี้ช่ือและระดบัของต ำแหนง่ดงันี ้ คือ 
   นำยชำ่งเขียนแบบ 2 ระดบั 2  ต ำแหนง่ประเภททัว่ไป 
   นำยชำ่งเขียนแบบ 3 ระดบั 3  ต ำแหนง่ประเภททัว่ไป 
   นำยชำ่งเขียนแบบ 4 ระดบั 4  ต ำแหนง่ประเภททัว่ไป 
   นำยชำ่งเขียนแบบ 5 ระดบั 5  ต ำแหนง่ประเภททัว่ไป 
   นำยชำ่งเขียนแบบ 6 ว ระดบั 6  ต ำแหนง่ประเภททัว่ไป 
   นำยชำ่งเขียนแบบ 7 ว ระดบั 7  ต ำแหนง่ประเภททัว่ไป 
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ช่ือต าแหน่ง    นายช่างเขียนแบบ 2 
 

ต าแหน่งประเภท   ทั่วไป 
 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตังิำนขัน้ต้นเก่ียวกบังำนชำ่งเขียนแบบ ตำมแนวทำงค ำชีแ้จงและคูมื่อปฏิบตังิำนท่ี
มีอยูอ่ยำ่งกว้ำงๆ โดยปฏิบตัิงำนภำยใต้กำรก ำกบั  ตรวจสอบหรือสอนงำนเป็นระยะ  และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืน
ตำมท่ีได้รับมอบหมำย 
 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตังิำนท่ีคอ่นข้ำงยำก เก่ียวกบังำนชำ่งเขียนแบบตำมท่ีได้รับมอบหมำย โดยปฏิบตัิ
หน้ำท่ีอยำ่งใดอย่ำงหนึง่หรือหลำยอยำ่ง เชน่  เขียนแบบแนวทำงและระดบัของทำง  แบบแปลนและรูป
ด้ำนข้ำงของอำคำร  ผงับริเวณรูปตดัง่ำย ๆ  ของแบบโครงสร้ำงของอำคำร  สะพำน  เข่ือน  อำคำรกำร
ประปำ  เป็นต้น  คดัลอกหรือเขียนแผนท่ีตำ่ง ๆ  เชน่  แผนท่ีแสดงเส้นทำง  แนวทำงแสดงภมูิประเทศ  
รวมทัง้เขียนตวัอกัษรและอ่ืนๆ และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
 

คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
  1.  ได้รับประกำศนียบตัรวิชำชีพเทคนิคหรือเทียบได้ไมต่ ่ำกวำ่นีท้ำงเทคนิควิศวกรรมโยธำ  
ชำ่งก่อสร้ำง  ชำ่งโยธำ  ชำ่งเขียนแบบ เทคนิคสถำปัตยกรรม สถำปัตยกรรม หรือทำงอ่ืนท่ี ก.จ.ก ำหนดว่ำ
ใช้เป็นคณุสมบตัเิฉพำะส ำหรับต ำแหนง่นีไ้ด้  หรือ 
  2.  ได้รับประกำศนียบตัรวิชำชีพชัน้สงู หรือเทียบได้ไมต่ ่ำกวำ่นีเ้ทคนิควิศวกรรมโยธำ  
ชำ่งก่อสร้ำง  ก่อสร้ำง  ช่ำงโยธำ  ช่ำงเขียนแบบ  สถำปัตยกรรม  เทคนิคสถำปัตยกรรม หรือทำงอ่ืนท่ี ก.จ.
ก ำหนดว่ำใช้เป็นคณุสมบตัเิฉพำะส ำหรับต ำแหนง่นีไ้ด้ 
 

ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
  1.  มีควำมรู้ในวิชำชำ่งเขียนแบบอยำ่งเหมำะสมแก่กำรปฏิบตังิำนในหน้ำท่ี 
  2.  มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในกฎหมำยวำ่ด้วยองค์กำรบริหำรสว่นจงัหวดั  กฎหมำยวำ่ด้วย
ระเบียบบริหำรงำนบคุคลส่วนท้องถ่ิน  กฎหมำยวำ่ด้วยระเบียบบริหำรรำชกำรแผน่ดิน  และกฎหมำย  กฎ  
ระเบียบและข้อบงัคบัอ่ืนท่ีใช้ในกำรปฏิบตังิำนในหน้ำท่ี 
  3.  มีควำมสำมำรถในกำรปฏิบตัิงำนธุรกำรและงำนสำรบรรณอยำ่งเหมำะสมแก่กำร
ปฏิบตังิำนในหน้ำท่ี 
  4.  มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรใช้ภำษำอย่ำงเหมำะสมแก่กำรปฏิบตังิำนในหน้ำท่ี 
  5.  มีควำมสำมำรถในกำรปฏิบตัหิน้ำท่ีด้วยควำมละเอียดแมน่ย ำ 
  6.  มีควำมสำมำรถในกำรมให้ค ำแนะน ำเก่ียวกบัระเบียบและวิธีกำรปฏิบตังิำนท่ีอยูใ่น 
ควำมรับผิดชอบ 
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ช่ือต าแหน่ง    นายช่างเขียนแบบ 3  
 

ต าแหน่งประเภท   ทั่วไป 
 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตังิำนในฐำนะผู้ มีประสบกำรณ์เก่ียวกบังำนชำ่งเขียนแบบท่ียำกพอสมควร หรือ 
ในฐำนะผู้ชว่ยหวัหน้ำหนว่ยงำน ซึง่เป็นต ำแหนง่ท่ีมีหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบและคณุภำพของงำนเทียบได้
ระดบัเดียวกนั ต้องใช้ควำมรู้และประสบกำรณ์กบังำนท่ีปฏิบตั ิ เพ่ือแก้ไขปัญหำและก ำหนดทำงเลือกท่ี
นอกเหนือจำกวิธีกำรหรือแนวทำงท่ีมีอยูเ่ดมิ  โดยปฏิบตังิำนภำยใต้กำรก ำกบั  แนะน ำ  หรือตรวจสอบ
งำนบ้ำง หรืออำจได้รับมอบหมำยงำนบำงสว่นให้รับผิดชอบ  โดยจะได้รับค ำแนะน ำเป็นพิเศษในกรณีท่ีมี
ปัญหำ และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนตำมท่ีได้รับมอบหมำย 
 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตังิำนท่ียำกพอสมควรเก่ียวกบังำนชำ่งเขียนแบบ โดยปฏิบตัิหน้ำท่ีอย่ำงใดอยำ่ง
หนึง่หรือหลำยอยำ่ง  เชน่  เขียนแบบรำยละเอียดตำ่ง ๆ ของแบบแปลน  เชน่  รูปตดัทำงพร้อม
รำยละเอียดของทำง  รูปตดัตำ่ง ๆ  ของแบบโครงสร้ำงของอำคำร  สะพำน  เข่ือนอำคำรกำรประปำ  ฯลฯ   
รูปตดัของแบบทำงด้ำนสถำปัตยกรรม  กำรขยำยรำยละเอียดตำ่ง ๆ  และรูปทศันียภำพของแบบแปลน  
เป็นต้น  ให้ค ำปรึกษำแนะน ำในกำรปฏิบตังิำนแก่เจ้ำหน้ำท่ีระดบัรองลงมำ  ตดิตอ่ประสำนงำน  และ
ปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
 

คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
  มีคณุสมบตัเิฉพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยชำ่งเขียนแบบ 2  และได้ด ำรงต ำแหนง่ในระดบั 2 
หรือท่ี ก.จ. เทียบเทำ่มำแล้วไมน้่อยกวำ่  2  ปี  โดยจะต้องปฏิบตัริำชกำรเก่ียวกบังำนชำ่งเขียนแบบหรือ
งำนอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมำแล้วไม่น้อยกวำ่  1  ปี  ก ำหนดเวลำ  2  ปี  ให้เพิ่มเป็น  3  ปี  ส ำหรับผู้ มี
คณุสมบตัเิฉพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยชำ่งเขียนแบบ  2  ข้อ  1 
 

ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
  นอกจำกจะมีควำมรู้ควำมสำมำรถเชน่เดียวกบันำยช่ำงเขียนแบบ  2  แล้ว  จะต้อง 
  1.  มีควำมรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัเหตกุำรณ์ปัจจบุนัในด้ำนกำรเมือง  เศรษฐกิจและสงัคม 
โดยเฉพำะอยำ่งยิ่งของประเทศไทย 
  2.  มีควำมสำมำรถในกำรศกึษำ  หำข้อมลู  วิเครำะห์ปัญหำและสรุปเหตผุล 
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ช่ือต าแหน่ง    นายช่างเขียนแบบ 4 
 

ต าแหน่งประเภท   ทั่วไป 
 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตังิำนในฐำนะผู้ปฏิบตังิำนท่ีมีประสบกำรณ์เก่ียวกบังำนชำ่งเขียนแบบท่ีมีหน้ำท่ี
ควำมรับผิดชอบและคณุภำพของงำนสงู หรือปฏิบตังิำนชำ่งเขียนแบบท่ียำกโดยไมจ่ ำเป็นต้องมีผู้ก ำกบั
ตรวจสอบ  หรือภำยใต้กำรก ำกบัตรวจสอบบ้ำง   หรือปฏิบตังิำนในฐำนะผู้ชว่ยหวัหน้ำหนว่ยงำนซึง่เป็น
ต ำแหนง่ท่ีมีหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบและคณุภำพของงำนเทียบได้ระดบัเดียวกนั  รับผิดชอบงำนชำ่งเขียน
แบบโดยควบคมุตรวจสอบกำรปฏิบตังิำนของเจ้ำหน้ำท่ีหรือปกครองผู้อยูใ่ต้บงัคบับญัชำจ ำนวนหนึง่  
และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนตำมท่ีได้รับมอบหมำย 
 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตังิำนท่ียำกหรือมีควำมรับผิดชอบสงูเก่ียวกบังำนชำ่งเขียนแบบโดยปฏิบตัหิน้ำท่ี
อยำ่งใดอย่ำงหนึง่หรือหลำยอยำ่ง  เชน่  พิจำรณำและเขียนแบบรำยละเอียดตำ่ง ๆ  ของแบบแผน  เชน่  
รูปตดัทำงพร้อมรำยละเอียดของทำง  แบบโครงสร้ำงและรูปตดัตำ่ง ๆ  ของอำคำรสะพำน  เข่ือน  อำคำร
กำรประปำ  ฯลฯ  รูปตดัของแบบทำงด้ำนสถำปัตยกรรม  กำรขยำยรำยละเอียดตำ่ง ๆ  และรูปทศันียภำพ
ของแบบแปลน  เป็นต้น  ให้ค ำปรึกษำแนะน ำในกำรปฏิบตังิำนแก่เจ้ำหน้ำท่ีระดบัรองลงมำ  ตอบปัญหำ
และชีแ้จงเร่ืองตำ่ง ๆ เก่ียวกบังำนในหน้ำท่ี  ติดตอ่ประสำนงำน  และปฏิบตัิหน้ำท่ีเก่ียวข้อง 
  ในฐำนะผู้ชว่ยหวัหน้ำหนว่ยงำน ท ำหน้ำท่ีชว่ยหวัหน้ำหน่วยงำนปฏิบตังิำน เช่น ติดตอ่
ประสำนงำน  วำงแผน  มอบหมำยงำน  ควบคมุ  ตรวจสอบ  ให้ค ำปรึกษำแนะน ำ  ปรับปรุงแก้ไข  
ตดิตำมประเมินผลและแก้ปัญหำข้อขดัข้องในกำรปฏิบตัิงำนในหนว่ยงำนท่ีรับผิดชอบ และปฏิบตังิำน
ตำมท่ีได้รับมอบหมำย 
 

คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
1. มีคณุสมบตัเิฉพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยชำ่งเขียนแบบ 2  และได้ด ำรงต ำแหนง่ 

ในระดบั 3  หรือท่ี ก.จ.เทียบเทำ่มำแล้วไมน้่อยกวำ่ 2 ปี  โดยจะต้องปฏิบตัริำชกำรเก่ียวกบังำนชำ่ง 
เขียนแบบหรืองำนอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมำแล้วไมน้่อยกวำ่ 1  ปี  หรือ 

2. มีคณุสมบตัเิฉพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยชำ่งเขียนแบบ 2  และได้ด ำรงต ำแหนง่ 
ไมต่ ่ำกวำ่ระดบั 2  หรือท่ี ก.จ.เทียบเท่ำมำแล้วไมน้่อยกว่ำ 4 ปี  โดยจะต้องปฏิบตัริำชกำรเก่ียวกบั 
งำนชำ่งเขียนแบบ  หรืองำนอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมำแล้วไมน้่อยกวำ่ 1 ปี   

 
 

/ ความรู้ …… 
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ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 

 นอกจำกจะมีควำมรู้ควำมสำมำรถเชน่เดียวกบันำยช่ำงเขียนแบบ 3  แล้ว  จะต้อง 
  1.  มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในนโยบำยและแผนงำนด้ำนตำ่ง ๆ  ของสว่นรำชกำรท่ีสงักดั 
  2.  มีควำมสำมำรถในกำรจดัท ำแผนงำน  ควบคมุ  ตรวจสอบ  ให้ค ำปรึกษำแนะน ำ 
และเสนอแนะวิธีกำรแก้ไขปรับปรุงกำรปฏิบตังิำนท่ีอยูใ่นควำมรับผิดชอบ 
  3.  มีควำมสำมำรถในกำรปกครองบงัคบับญัชำ 
  4.  มีควำมสำมำรถในกำรติดตอ่ประสำนงำน 
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ช่ือต าแหน่ง    นายช่างเขียนแบบ 5 
 

ต าแหน่งประเภท   ทั่วไป 
 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตังิำนในฐำนะผู้ปฏิบตังิำนท่ีมีประสบกำรณ์เก่ียวกบังำนชำ่งเขียนแบบ  ซึง่มีหน้ำท่ี
ควำมรับผิดชอบและคณุภำพของงำนสงูมำก หรือในฐำนะผู้ชว่ยหวัหน้ำหนว่ยงำน  ซึง่เป็นต ำแหนง่ท่ีมี
หน้ำท่ีควำมรับผิดชอบและคณุภำพของงำนเทียบได้ระดบัเดียวกนั  รับผิดชอบงำนชำ่งเขียนแบบ  โดย
ควบคมุตรวจสอบกำรปฏิบตัิงำนของเจ้ำหน้ำท่ีหรือปกครองผู้อยูใ่ต้บงัคบับญัชำจ ำนวนพอสมควร  หรือ
ปฏิบตังิำนช่ำงเขียนแบบท่ีคอ่นข้ำงยำกมำกโดยไมจ่ ำเป็นต้องมีผู้ก ำกบัตรวจสอบ  และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืน
ตำมท่ีได้รับมอบหมำย 
 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตังิำนท่ีคอ่นข้ำงยำกมำกหรือมีควำมรับผิดชอบสงูมำกเก่ียวกบังำนช่ำงเขียนแบบ
โดยปฏิบตัหิน้ำท่ีอย่ำงใดอย่ำงหนึง่หรือหลำยอยำ่ง  เชน่  พิจำรณำ ควบคมุ และปฏิบตังิำนชำ่งเขียนแบบ  
เชน่  งำนเขียนแบบรำยละเอียดตำ่ง ๆ  ของแบบแปลน  เชน่  รูปตดัทำงพร้อมรำยละเอียดของทำง  แบบ 
โครงสร้ำงและรูปตดัตำ่ง ๆ  ของอำคำร  สะพำน  เข่ือน   อำคำรกำรประปำ  ฯลฯ  รูปตดัของแบบทำงด้ำน
สถำปัตยกรรม  กำรขยำยรำยละเอียดตำ่ง ๆ  และรูปทศันียภำพของแบบแปลน  เป็นต้น  ฝึกอบรมและ 
ให้ค ำปรึกษำแนะน ำในกำรปฏิบตังิำนแก่เจ้ำหน้ำท่ีระดบัรองลงมำ  ตอบปัญหำและชีแ้จงเร่ืองตำ่ง ๆ  
เก่ียวกบังำนในหน้ำท่ี  และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
  ในฐำนะผู้ชว่ยหวัหน้ำหนว่ยงำน ท ำหน้ำท่ีชว่ยหวัหน้ำหน่วยงำนปฏิบตังิำน เช่น  ตดิตอ่
ประสำนงำน  วำงแผน  มอบหมำยงำน  ควบคมุ  ตรวจสอบ  ให้ค ำปรึกษำแนะน ำ  ปรับปรุงแก้ไข  
ตดิตำมประเมินผล  และแก้ปัญหำข้อขดัข้องในกำรปฏิบตังิำนในหน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ และปฏิบตังิำน
ตำมท่ีได้รับมอบหมำย 
 

คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
  1.  มีคณุสมบตัเิฉพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยช่ำงเขียนแบบ 2  และได้ด ำรงต ำแหนง่ 
ในระดบั 4  หรือท่ี ก.จ.เทียบเทำ่มำแล้วไมน้่อยกวำ่ 2 ปี  โดยจะต้องปฏิบตัริำชกำรเก่ียวกบังำนชำ่ง 
เขียนแบบ  หรืองำนอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมำแล้วไมน้่อยกว่ำ 1 ปี  หรือ 
  2.  มีคณุสมบตัเิฉพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยช่ำงเขียนแบบ 2  และได้ด ำรงต ำแหนง่ 
ไมต่ ่ำกวำ่ ระดบั 3  หรือท่ี ก.จ.เทียบเท่ำมำแล้วไมน้่อยกว่ำ 4 ปี  โดยจะต้องปฏิบตัริำชกำรเก่ียวกบั 
งำนชำ่งเขียนแบบหรืองำนอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมำแล้วไมน้่อยกวำ่ 1 ปี 

 
       /  ความรู้ … 
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ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 

 นอกจำกจะมีควำมสำมำรถเชน่เดียวกบันำยชำ่งเขียนแบบ 4  แล้ว  จะต้อง 
  1.  มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในหลกักำรบริหำรงำนบคุคล 
  2.  มีควำมรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัแผนพฒันำเศรษฐกิจและสงัคมของประเทศ 
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ช่ือต าแหน่ง    นายช่างเขียนแบบ 6 ว 
 

ต าแหน่งประเภท   ทั่วไป 
 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตังิำนในฐำนะผู้ปฏิบตังิำนท่ีมีประสบกำรณ์เก่ียวกบังำนชำ่งเขียนแบบ   ซึง่มีหน้ำท่ี
ควำมรับผิดชอบและคณุภำพของงำนสงูมำก  หรือในฐำนะผู้ชว่ยหวัหน้ำหนว่ยงำน  ซึง่เป็นต ำแหนง่ท่ีมี
หน้ำท่ีควำมรับผิดชอบและคณุภำพของงำนเทียบได้ระดบัเดียวกนั  รับผิดชอบงำนชำ่งเขียนแบบ  โดย
ควบคมุตรวจสอบกำรปฏิบตัิงำนของเจ้ำหน้ำท่ีหรือปกครองผู้อยูใ่ต้บงัคบับญัชำจ ำนวนพอสมควร  หรือ
ปฏิบตังิำนช่ำงเขียนแบบในลกัษณะท่ียำกมำกซึง่จ ำเป็นต้องมีกำรตดัสินใจและแก้ปัญหำในงำนท่ี
รับผิดชอบคอ่นข้ำงมำกและต้องปฏิบตัโิดยผู้ มีควำมรู้  ควำมสำมำรถ  ควำมช ำนำญงำน  และ
ประสบกำรณ์ท่ีสำมำรถปฏิบตังิำนในควำมรับผิดชอบด้วยตนเองได้  และปฏิบตัิหน้ำท่ีอ่ืนตำมท่ีได้รับ
มอบหมำย 
 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 ปฏิบตังิำนท่ีต้องใช้ควำมรู้  ควำมสำมำรถ  ควำมช ำนำญงำนและประสบกำรณ์สงู 

เก่ียวกบังำนชำ่งเขียนแบบ  โดยปฏิบตัหิน้ำท่ีอยำ่งใดอย่ำงหนึง่หรือหลำยอย่ำง  เชน่  พิจำรณำงำนเขียน
แบบ ทัง้ด้ำนสถำปัตยกรรมและด้ำนวิศวกรรม ประเภทอำคำร  ถนน  สะพำน  เข่ือน อำคำรกำรประปำ 
ฯลฯ เขียนแบบ  รูปสำมมิติ หรือทศันียภำพของแบบแปลน  จดัวำงแบบจ ำลอง เป็นต้น  ฝึกอบรมและให้
ค ำปรึกษำแนะน ำในกำรปฏิบตังิำนแก่เจ้ำหน้ำท่ีระดบัรองลงมำ  ตอบปัญหำและชีแ้จงเร่ืองตำ่ง ๆ ตำมท่ี
ได้รับแตง่ตัง้  เข้ำร่วมประชมุในกำรก ำหนดนโยบำยและแผนงำนของสว่นรำชกำรท่ีสงักดัและปฏิบตัิ
หน้ำท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
  ในฐำนะผู้ชว่ยหวัหน้ำหนว่ยงำน ท ำหน้ำท่ีชว่ยหวัหน้ำหน่วยงำนปฏิบตังิำน เช่นติดตอ่
ประสำนงำน  วำงแผน  มอบหมำยงำน  วินิจฉยั  สัง่กำร  ควบคมุ  ตรวจสอบ  ให้ค ำปรึกษำแนะน ำ   
ปรับปรุง  แก้ไข  ติดตำมประเมินผล และแก้ไขปัญหำขดัข้องในกำรปฏิบตังิำนในหน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ 
และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนตำมท่ีได้รับมอบหมำย 
 

คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
 1.  มีคณุสมบตัเิฉพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยช่ำงเขียนแบบ 2 และได้ด ำรงต ำแหนง่ 

ในระดบั 5 หรือท่ี ก.จ.เทียบเทำ่มำแล้วไมน้่อยกว่ำ 2 ปี  โดยจะต้องปฏิบตัริำชกำรเก่ียวกบังำนชำ่ง 
เขียนแบบหรืองำนอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมำแล้วไมน้่อยกวำ่ 1 ปี  หรือ 

 2.  มีคณุสมบตัเิฉพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยช่ำงเขียนแบบ 2  และได้ด ำรงต ำแหนง่ 
ไมต่ ่ำกวำ่ระดบั 4 หรือท่ี ก.จ.เทียบเท่ำมำแล้วไมน้่อยกว่ำ 4 ปี  โดยจะต้องปฏิบตัิรำชกำรเก่ียวกบั 
งำนขำ่งเขียนแบบหรืองำนอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมำแล้วไมน้่อยกวำ่ 1 ปี 
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ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
 นอกจำกจะมีควำมสำมำรถเชน่เดียวกบันำยชำ่งเขียนแบบ 5 แล้ว  จะต้อง 
 1.  มีควำมสำมำรถในกำรบริหำรงำนและจดัระบบงำน 

  2.  มีควำมสำมำรถในกำรริเร่ิม  ปรับปรุงนโยบำยและแผนงำน 
3. มีควำมรู้ทำงคอมพิวเตอร์ในกำรท ำแผ่นตำรำงท ำกำร (Speadsheet) 
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ช่ือต าแหน่ง    นายช่างเขียนแบบ 7 ว 
 

ต าแหน่งประเภท   ทั่วไป 
 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตังิำนในฐำนะผู้ปฏิบตังิำนท่ีมีประสบกำรณ์เก่ียวกบังำนชำ่งเขียนแบบท่ียำกเป็น
พเิศษ  หรือในฐำนะผู้ชว่ยหวัหน้ำหนว่ยงำน ซึง่เป็นต ำแหนง่ท่ีมีหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบและคณุภำพของ
งำนเทียบได้ระดบัเดียวกนั  ปฏิบตังิำนโดยจ ำเป็นต้องมีกำรตดัสินใจหรือแก้ปัญหำในงำนท่ีรับผิดชอบ
มำก  ซึง่จ ำเป็นต้องปฏิบตัโิดยผู้ มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ  ควำมช ำนำญงำน และประสบกำรณ์สงูมำก 
เพ่ือก ำหนดแนวทำงและจดัท ำค ำชีแ้จงส ำหรับงำนท่ีจะท ำ  โดยปฏิบตังิำนอิสระและต้องตดัสินใจเก่ียวกบั
กำรปรับเปล่ียนแนวทำงกำรปฏิบตังิำนให้ครอบคลมุ  สอดคล้องกบัสถำนกำรณ์ใหม่ๆ  และแก้ไขปัญหำใน
งำนท่ีรับผิดชอบ  และปฏิบตัิหน้ำท่ีอ่ืนตำมท่ีได้รับมอบหมำย       
 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 ปฏิบตังิำนท่ีต้องใช้ควำมช ำนำญกำรพิเศษเก่ียวกบังำนช่ำงเขียนแบบ  โดยปฏิบตัิหน้ำท่ี

อยำ่งใดอย่ำงหนึง่หรือหลำยอยำ่ง  เชน่  พิจำรณำงำนเขียนแบบทัง้ด้ำนสถำปัตยกรรมและด้ำนวิศวกรรม 
ประเภท อำคำร  ถนน  สะพำน  เข่ือน  อำคำรกำรประปำ  ฯลฯ  เขียนแบบ ขยำยรำยละเอียดตำ่งๆ อนั
เป็นสว่นประกอบของแบบ  เขียนแบบรูปสำมมิต ิหรือทศันียภำพของแบบแปลน  จดัวำงแบบจ ำลอง  เป็น
ต้น  ฝึกอบรมและให้ค ำปรึกษำแนะน ำในกำรปฏิบตังิำนแก่เจ้ำหน้ำท่ีระดบัรองลงมำ  ตอบปัญหำและ
ชีแ้จงเร่ืองตำ่ง ๆ เก่ียวกบังำนในหน้ำท่ี  เข้ำร่วมประชมุคณะกรรมกำรตำ่งๆ ตำมท่ีได้รับแตง่ตัง้  เข้ำร่วม
ประชมุในกำรก ำหนดนโยบำยและแผนงำนของสว่นรำชกำรท่ีสงักดั  และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
  ในฐำนะผู้ชว่ยหวัหน้ำหนว่ยงำน ท ำหน้ำท่ีชว่ยหวัหน้ำหน่วยงำนปฏิบตังิำนในกำร
ปฏิบตังิำน  เชน่ กำรวำงอตัรำก ำลงัเจ้ำหน้ำท่ีและงบประมำณของหนว่ยงำนท่ีรับผิดชอบ  ติดตอ่
ประสำนงำนวำงแผน  มอบหมำยงำน  วินิจฉยั  สัง่กำร ควบคมุ  ตรวจสอบ  ให้ค ำปรึกษำแนะน ำ  
ปรับปรุง  แก้ไข   
ตดิตำมประเมินผล  และแก้ไขปัญหำขดัข้องในกำรปฏิบตัิงำนในหนว่ยท่ีรับผิดชอบ และปฏิบตัหิน้ำท่ีอ่ืน
ตำมท่ีได้รับมอบหมำย 
 

คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
 1.  มีคณุสมบตัเิฉพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยช่ำงเขียนแบบ 2 และได้ด ำรงต ำแหนง่ 

ในระดบั 6 หรือท่ี ก.จ.เทียบเทำ่มำแล้วไมน้่อยกว่ำ 2 ปี  โดยจะต้องปฏิบตัริำชกำรเก่ียวกบังำนชำ่ง 
เขียนแบบหรืองำนอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมำแล้วไมน้่อยกวำ่ 1 ปี  หรือ 
 



 

ก.จ. ก ำหนดเมื่อวนัท่ี 21  มิถนุำยน 2545 
และแก้ไขเพิ่มเติมตำมมติ ก.จ. ครัง้ที่ 1/2547 เมื่อวนัท่ี 29 มกรำคม 2547 
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 2.  มีคณุสมบตัเิฉพำะส ำหรับต ำแหนง่นำยช่ำงเขียนแบบ 2  และได้ด ำรงต ำแหนง่ 
ไมต่ ่ำกวำ่ระดบั 5 หรือท่ี ก.จ.เทียบเท่ำมำแล้วไมน้่อยกว่ำ 4 ปี  โดยจะต้องปฏิบตัิรำชกำรเก่ียวกบั 
งำนขำ่งเขียนแบบหรืองำนอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมำแล้วไมน้่อยกวำ่ 1 ปี 
 

ความรู้ความสามารถที่ต้องการ 
 นอกจำกจะมีควำมสำมำรถเชน่เดียวกบันำยชำ่งเขียนแบบ 6 แล้ว  จะต้องมีควำมรู้ควำมเข้ำใจ
ในนโยบำยกำรบริหำรงำนของรัฐบำลและปัญหำด้ำนกำรเมือง  เศรษฐกิจ  และสงัคมของประเทศ 

 
 


