
มาตรฐานก าหนดต าแหน่ง 
 

สายงาน       ทันตสาธารณสุข 
 

ลักษณะงานโดยทั่วไป 
  สายงานนีค้ลมุถึงต าแหนง่ตา่งๆ ท่ีปฏิบตังิานสาธารณสขุ ซึง่มีลกัษณะงานท่ีปฏิบตัิ 
เก่ียวกบัการปฏิบตังิานหรือการให้บริการแก่เดก็ในวยัตา่งๆ ผู้ ป่วยและประชาชนโดยทัว่ไปในการตรวจ 
ป้องกนั และบ าบดัรักษาผู้ ป่วยทางทนัตกรรมและโรคในชอ่งปาก เป็นต าแหนง่ท่ีปฏิบตังิานในโรงพยาบาล
อ าเภอ ศนูย์การแพทย์และอนามยั หรือสถานพยาบาลในชนบท เชน่การตรวจฟัน อดุฟัน ขดูหินน า้ลาย 
ถอนฟัน รักษาโรค และท าความสะอาดในชอ่งปาก หรือแผลภายหลงัการถอนฟัน ฯลฯ ตามค าสัง่ หรือ 
ภายใต้การควบคมุของทนัตแพทย์ ให้ค าปรึกษาแนะน าและเผยแพร่ด้านการรักษาความสะอาดและ 
สขุภาพของฟันและชอ่งปาก แก่ผู้ ป่วย นกัเรียน ครู ผู้ปกครอง และประชาชนโดยทัว่ไป จดัเตรียมและ
บ ารุงรักษา เคร่ืองมือเคร่ืองใช้  และเวชภณัฑ์ ตา่งๆ ในกิจกรรมทนัตสาธารณสขุ จดัท าแผนปฏิบตักิาร
ทางด้านทนัตสาธารณสขุ จดัท ารายงาน และสถิตทิางทนัตสาธารณสขุ  เพ่ือติดตามประเมินผลงาน
ทางด้าน 
ทนัตสาธารณสขุ อาจปฏิบตัิงานการสง่เสริมคณุภาพ  การสขุาภิบาล การควบคมุป้องกนัโรค และ
รักษาพยาบาล และปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
 

ช่ือและระดับต าแหน่ง 
  ต าแหนง่ในสายงานนีมี้ช่ือและระดบัของต าแหนง่ดงันี ้คือ 

  เจ้าพนกังานทนัตสาธารณสขุ 2  ระดบั  2 
   เจ้าพนกังานทนัตสาธารณสขุ 3  ระดบั  3 
   เจ้าพนกังานทนัตสาธารณสขุ 4  ระดบั  4 

  เจ้าพนกังานทนัตสาธารณสขุ 5  ระดบั  5 
   เจ้าพนกังานทนัตสาธารณสขุ 6  ระดบั  6 
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ช่ือต าแหน่ง             เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข 2 

ต าแหน่งประเภท     ทั่วไป 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
ปฏิบตังิานขัน้ต้นเก่ียวกบังานป้องกนัและบ าบดัรักษาผู้ ป่วยทางทนัตกรรม ซึง่จ าเป็นต้อง 

ปฏิบตัิโดยผู้ มีความรู้ความสามารถ หรือความช านาญงานค่อนข้างสงู ภายใต้การก ากบัตรวจสอบโดย 
ทัว่ไปหรือตามค าสัง่หรือแบบหรือแนวทางปฏิบตัิท่ีมีอยู่อยา่งกว้างๆ และปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนตามท่ีได้รับ 
มอบหมาย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  เป็นเจ้าหน้าท่ีชัน้ต้นปฏิบตังิานท่ีคอ่นข้างยากเก่ียวกบัการตรวจ ป้องกนั และบ าบดัรักษา
ผู้ ป่วยทางทนัตกรรมและโรคในชอ่งปาก ตามค าสัง่หรือภายใต้การควบคมุของทนัตแพทย์ เชน่ ตรวจฟัน  
อดุฟัน ขดูหินน า้ลาย รักษาโรคและท าความสะอาดในชอ่งปาก หรือแผลภายหลงัการถอนฟัน ฯลฯ ให้ 
ค าปรึกษาแนะน าด้านทนัตสาธารณสขุ  การรักษาความสะอาดและสขุภาพของฟันและชอ่งปากแก่ผู้ ป่วย 
นกัเรียน ครูผู้ปกครองและประชาชนโดยทัว่ไป  จดัเตรียมและบ ารุงรักษาเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ และเวชภณัฑ์
ตา่ง ๆ ในกิจกรรมทนัตสาธารณสขุ จดัท ารายงานและสถิตทิางทนัตสาธารณสขุ อาจปฏิบตังิานสง่เสริม 
คณุภาพงานสขุาภิบาล งานควบคมุโรค งานรักษาพยาบาล เชน่ การแนะน าการรักษาสขุภาพ การอนามยั 
โรงเรียน  การค้นหาผู้ ป่วย และปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนทีเก่ียวข้อง 

คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
ได้รับประกาศนียบตัรทางทนัตกรรม  ซึง่มีระยะเวลาการศกึษาไมน้่อยกวา่ 2 ปี ตอ่จาก 

ประโยคมธัยมศกึษาตอนปลายท่ีศกึษาวิชาสามญั หรือเทียบได้ไมต่ ่ากวา่นี ้หรือทางอ่ืนท่ี ก.จ.ก าหนดว่า 
ใช้เป็นคณุสมบตัเิฉพาะส าหรับต าแหนง่นีไ้ด้ 

ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
1. มีความรู้ในวิชาทนัตกรรมอย่างเหมาะสมแก่การปฏิบตังิานในหน้าท่ี 
2. มีความรู้ความเข้าใจในกฎหมายวา่ด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน กฎหมายวา่ด้วย 

ระเบียบบริหารราชการแผน่ดนิ  และกฎหมาย  กฎ  ระเบียบและข้อบงัคบัอ่ืนท่ีใช้ในการปฏิบตังิานในหน้าท่ี 
3. มีความรู้ความสามารถในการปฏิบตังิานธุรการ  และงานสารบรรณอยา่งเหมาะสมแก่ 

การปฏิบตังิานในหน้าท่ี 
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4. มีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาได้อยา่งเหมาะสมแก่การปฏิบตังิานในหน้าท่ี 
5. มีความสามารถในการปฏิบตัหิน้าท่ีด้วยความละเอียดแมน่ย า 
6. มีความสามารถในการให้ค าแนะน าเก่ียวกบัระเบียบและวิธีการปฏิบตังิานท่ีอยูใ่น 

ความรับผิดชอบ 
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ช่ือต าแหน่ง    เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข 3 

ต าแห่นงประเภท     ทั่วไป 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตังิานเก่ียวกบังานป้องกนัและบ าบดัรักษาผู้ ป่วยทางทนัตกรรมท่ีมีหน้าท่ีความ 
รับผิดชอบและคณุภาพของงานไมส่งูนกั หรือปฏิบตังิานป้องกนัและบ าบดัรักษาผู้ ป่วยทางทนัตกรรมท่ียาก
พอสมควร ซึง่จ าเป็นต้องปฏิบตัโิดยผู้ มีความรู้  ความสามารถหรือความช านาญงานสูงพอสมควร  ภายใต้
การก ากบัตรวจสอบบ้าง  และปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
ปฏิบตังิานท่ียากพอสมควรเก่ียวกบัการตรวจ ป้องกนัและบ าบดัรักษาผู้ ป่วยทาง 

ทนัตกรรม และ โรคในช่องปากตามค าสัง่หรือภายใต้การควบคมุของทนัตแพทย์ โดยปฏิบตัหิน้าท่ีอยา่งใด
อยา่งหนึง่หรือหลายอยา่ง เช่น ตรวจฟัน อดุฟัน ขดูหินน า้ลาย ถอนฟัน รักษาโรค และท าความสะอาดใน
ชอ่งปาก หรือแผลภายหลงัการถอนฟัน ฯลฯ  ให้ค าปรึกษาแนะน าและเผยแพร่ด้านทนัตสาธารณสขุ  
การรักษาความสะอาดและสขุภาพของฟันและชอ่งปากแก่ผู้ ป่วย นกัเรียน ครู ผู้ปกครอง และประชาชน 
โดยทัว่ไป ควบคมุ ดแูล จดั เตรียมและบ ารุงรักษาเคร่ืองมือเคร่ืองใช้และเวชภณัฑ์ตา่งๆ ในกิจกรรม 
ทนัตสาธารณสขุ  จดัท ารายงานและสถิตทิางทนัตสาธารณสขุอาจปฏิบตังิานสง่เสริมสขุภาพ งาน
สขุาภิบาล งานควบคมุโรค งานรักษาพยาบาล  เชน่  ตรวจสขุภาพการอนามยัโรงเรียน ตรวจค้นหาผู้ ป่วย  
ให้ภมูิคุ้มกนัโรค  เป็นต้น  ให้ค าปรึกษาแนะน าในการปฏิบตังิานแก่เจ้าหน้าท่ีระดบัรองลงมา  ตดิตอ่
ประสานงานและปฏิบตัิหน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 

คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
มีคณุสมบตัเิฉพาะส าหรับต าแหนง่ทนัตสาธารณสขุ 2  และได้ด ารงต าแหนง่ในระดบั 2  

หรือท่ี ก.จ.เทียบเท่ามาแล้วไมน้่อยกวา่ 3 ปี โดยจะต้องปฏิบตัริาชการเก่ียวกบังานทนัตสาธารณสขุ 
หรืองานอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมาแล้วไมน้่อยกว่า 1 ปี 

ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
นอกจากจะมีความรู้ความสามารถเชน่เดียวกบัเจ้าพนกังานทนัตสาธารณสขุ 2 แล้ว จะต้อง 
1. มีความรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัเหตกุารณ์ปัจจบุนัในด้านการเมือง เศรษฐกิจและสงัคม โดย 

เฉพาะอยา่งยิ่งของประเทศไทย 
2. มีความสามารถในการศกึษา หาข้อมลู วิเคราะห์ปัญหาและสรุปเหตผุล 
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ช่ือต าแหน่ง    เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข 4 

ต าแห่นงประเภท     ทั่วไป 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
ปฏิบตังิานเก่ียวกบังานป้องกนัและบ าบดัรักษาผู้ ป่วยทางทนัตกรรม ท่ีมีหน้าท่ีความ 

รับผิดชอบและคณุภาพของงานสงู หรือปฏิบตังิานป้องกนัและบ าบดัรักษาผู้ ป่วยทางทนัตกรรมท่ีคอ่นข้าง
ยากมาก ซึง่จ าเป็นต้องปฏิบตัโิดยผู้ มีความรู้  ความสามารถ หรือความช านาญงานคอ่นข้างสงูมาก  โดย 
ไมจ่ าเป็นต้องมีผู้ก ากบัตรวจสอบ หรือภายใต้การตรวจสอบบ้าง หรือปฏิบตังิานในฐานะหวัหน้าหนว่ยงาน
ระดบัแผนก ซึง่มีหน้าท่ีความรับผิดชอบและคณุภาพของงานสงู หรือในฐานะผู้ชว่ยหวัหน้าหนว่ยงานซึง่เป็น
ต าแหนง่ท่ีมีหน้าท่ีความรับผิดชอบ  และคณุภาพของงานเทียบได้ระดบัเดียวกนั  รับผิดชอบงานป้องกนัและ
บ าบดัรักษาผู้ ป่วยทางทนัตกรรม โดยควบคมุตรวจสอบการปฏิบตังิานของเจ้าหน้าท่ี หรือปกครองผู้อยูใ่ต้
บงัคบับญัชาจ านวนหนึง่และปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
ปฏิบตังิานท่ีคอ่นข้างยากมากเก่ียวกบัการตรวจ ป้องกนัและบ าบดัรักษาผู้ ป่วยทาง 

ทนัตกรรมและโรคในชอ่งปาก  ตามค าสัง่หรือภายใต้การควบคมุของทนัตแพทย์  โดยปฏิบตัหิน้าท่ีอยา่งใด
อยา่งหนึง่หรือหลายอยา่ง เช่นตรวจฟัน อดุฟัน ขดูหินน า้ลาย ถอนฟัน รักษาโรคและท าความสะอาดใน 
ชอ่งปาก หรือแผลภายหลงัการถอนฟัน ฯลฯ ให้การแนะน าและเผยแพร่ด้านทนัตสาธารณสขุ การรักษา
ความสะอาดและสขุภาพของฟันและชอ่งปากแก่ผู้ ป่วย  นกัเรียน  ครู  ผู้ปกครองและประชาชนโดยทัว่ไป  
ควบคมุ  ดแูล  จดั  เตรียมบ ารุงรักษา  และการเบกิจา่ยเคร่ืองมือเคร่ืองใช้และเวชภณัฑ์ตา่งๆ ในกิจกรรม
ทนัตสาธารณสขุ  จดัท ารายงานและสถิตทิางทนัตสาธารณสขุ  แก้ปัญหาและชีแ้จงเร่ืองท่ีเก่ียวกบังานใน
หน้าท่ี อาจปฏิบตังิานสง่เสริมสขุภาพ  งานสขุาภิบาล  งานควบคมุโรค  งานรักษาพยาบาล  เชน่  ตรวจ
สขุภาพ  วางแผนครอบครัว  การอนามยัโรงเรียน  ค้นหาผู้ ป่วย  เสริมสร้างภมูิคุ้มกนัโรค  ให้ค าปรึกษา
แนะน าในการปฏิบตังิานแก่เจ้าหน้าท่ีระดบัรองลงมา  ตอบปัญหาและชีแ้จงเร่ืองตา่ง ๆ เก่ียวกบังานใน
หน้าท่ี   
ตดิตอ่ประสานงานและปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 

ในฐานะหวัหน้าหนว่ยงาน  นอกจากปฏิบตังิานดงักลา่วข้างต้นบ้างแล้วยงัท าหน้าท่ีติดตอ่ 
ประสานงาน  วางแผน  มอบหมายงาน  ควบคมุ  ตรวจสอบ  ให้ค าปรึกษาแนะน า  ปรับปรุงแก้ไข  ติดตาม
ประเมินผลและแก้ปัญหาขดัข้องในการปฏิบตังิานในหนว่ยงานท่ีรับผิดชอบด้วย 

 ในฐานะผู้ชว่ยหวัหน้าหนว่ยงาน ท าหน้าท่ีชว่ยหวัหน้าหน่วยงานปฏิบตังิานตามท่ีได้รับ 
มอบหมาย 
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คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

1. มีคณุสมบตัเิฉพาะส าหรับต าแหนง่ทนัตสาธารณสขุ 2 และได้ด ารงต าแหนง่ไม่ 
ต ่ากว่าระดบั 3  หรือท่ี  ก.จ.เทียบเทา่มาแล้วไมน้่อยกวา่  2  ปี  โดยจะต้องปฏิบตัิราชการเก่ียวกบังาน 
ทนัตสาธารณสขุ  หรืองานอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมาแล้วไมน้่อยกวา่  1  ปี  หรือ 

2. มีคณุสมบตัเิฉพาะส าหรับต าแหนง่ทนัตสาธารณสขุ 2 และได้ด ารงต าแหนง่ 
ไมต่ ่ากวา่ระดบั  2  หรือท่ี  ก.พ.เทียบเทา่มาแล้วไมน้่อยกว่า 5  ปี  โดยจะต้องปฏิบตัริาชการเก่ียวกบังาน
ทนัตสาธารณสขุ  หรืองานอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมาแล้วไมน้่อยกวา่  1  ปี 

ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
 นอกจากจะมีความรู้ความสามารถเชน่เดียวกบัเจ้าพนกังานทนัตสาธารณสขุ 3 แล้ว  

จะต้อง 
1. มีความรู้ความเข้าใจในนโยบายและแผนงานด้านตา่งๆ ของสว่นราชการท่ีสงักดั 
2. มีความสามารถในการจดัท าแผนรายงาน  ควบคมุ  ตรวจสอบ  ให้ค าปรึกษา แนะน า  

และเสนอแนะวิธีการแก้ไขปรับปรุงการปฏิบตังิานท่ีอยู่ในความรับผิดชอบ 
3. มีความสามารถในการปกครองบงัคบับญัชา 
4. มีความสามารถในการติดตอ่ประสานงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    
ก.จ. ก าหนดวนัท่ี  21  มิถนุายน  2545 

ช่ือต าแหน่ง    เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข 5 

ต าแห่นงประเภท     ทั่วไป 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตังิานในฐานะหวัหน้าหน่วยงานระดบัแผนก  ซึง่มีหน้าท่ีความรับผิดชอบและคณุภาพ
ของงานสงูมาก หรือในฐานะผู้ชว่ยหวัหน้าหนว่ยงาน ซึง่เป็นต าแหนง่ท่ีมีหน้าท่ีความรับผิดชอบและคณุภาพ
ของงานเทียบได้ระดบัเดียวกนั รับผิดชอบงานป้องกนัและบ าบดัรักษาผู้ ป่วยทางทนัตกรรม  โดยควบคมุ
ตรวจสอบการปฏิบตังิานของเจ้าหน้าท่ี หรือปกครองผู้อยูใ่ต้บงัคบับญัชาจ านวนมากพอสมควร หรือ
ปฏิบตังิานป้องกนัและบ าบดัรักษาผู้ ป่วยทางทนัตกรรมท่ียากมาก  โดยไมจ่ าเป็นต้องมีผู้ก ากบัตรวจสอบ 
และปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตังิานท่ียากมากหรือมีความรับผิดชอบสงูมาก เก่ียวกบัการตรวจ ป้องกนั และ
บ าบดัรักษาผู้ ป่วยทางทนัตกรรม และโรคในชอ่งปากตามค าสัง่หรือภายใต้การควบคมุของทนัตแพทย์ เชน่  
ตรวจฟัน อดุฟัน ขดูหินน า้ลาย ถอนฟัน ชว่ยเหลือในการผ่าตดัเล็กน้อย และเย็บแผลท่ีเก่ียวกบั 
ทนัตศลัยกรรมเพื่อการรักษาโรคฟันและโรคในช่องปาก หรืออาจใช้เคร่ืองมือพิเศษ ในการตรวจฟันเชน่    
การเอ็กซเรย์ เป็นต้น และท าความสะอาดในชอ่งปาก หรือ แผลภายหลงัการถอนฟัน ฯลฯ ให้การแนะน า 
และเผยแพร่ด้านการรักษาความสะอาดและสขุภาพของฟัน  และชอ่งปากแก่ผู้ ป่วย  นกัเรียน  ครู  ผู้ปกครอง
และประชาชนโดยทัว่ไป  ควบคมุ  ดแูล  นิเทศและจดัเตรียม   บ ารุงรักษาและการเบกิจา่ยเคร่ืองมือเคร่ืองใช้   
และเวชภณัฑ์ตา่ง  ๆ  ในกิจกรรมทนัตสาธารณสขุ  ศกึษา  วิเคราะห์  จดัท ารายงาน  สถิต ิ สรุปความเห็น  
เสนอแนะเก่ียวกบังานทนัตสาธารณสขุ  และอาจปฏิบตังิานสง่เสริมสขุภาพ  งานสขุาภิบาล  งานควบคมุ
ป้องกนัโรค  งานรักษาพยาบาล   เชน่   การตรวจสขุภาพ  การวางแผนครอบครัว  การอนามยัโรงเรียน   
การสขุาภิบาลอาหาร   การค้นหาผู้ ป่วย  เสริมสร้างภมูิคุ้มกนัโรค   เป็นต้น  ฝึกอบรมและให้ค าปรึกษา 
แนะน าในการปฏิบตังิานแก่เจ้าหน้าท่ีระดบัรองลงมา   ตอบปัญหาและชีแ้จงเร่ืองตา่ง ๆ เก่ียวกบังานใน 
หน้าท่ี และปฏิบตัิหน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
  ในฐานะหวัหน้าหนว่ยงาน นอกจากอาจปฏิบตังิานดงักล่าวข้างต้นบ้างแล้วยงัท าหน้าท่ี 
ตดิตอ่  ประสานงาน  วางแผน   มอบหมายงาน   ควบคมุ   ตรวจสอบ  ให้ค าปรึกษา แนะน า   ปรับปรุงแก้ไข   
ตดิตามประเมินผล  และแก้ปัญหาขดัข้องในการปฏิบตังิานในหนว่ยงานท่ีรับผิดชอบด้วย 
  ในฐานะผู้ชว่ยหวัหน้าหนว่ยงาน   ท าหน้าท่ีชว่ยหวัหน้าหนว่ยงานปฏิบตังิาน 
ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
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คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

1. มีคณุสมบตัเิฉพาะส าหรับต าแหนง่ทนัตสาธารณสขุ  2  และได้ด ารงต าแหนง่ใน 
ระดบั  4  หรือท่ี  ก.พ.เทียบเทา่มาแล้วไมน้่อยกว่า  2  ปี  โดยจะต้องปฏิบตัริาชการเก่ียวกบังาน 
ทนัตสาธารณสขุ   หรืองานอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมาแล้วไมน้่อยกวา่  1  ปี  หรือ 

2. มีคณุสมบตัเิฉพาะส าหรับต าแหนง่ทนัตสาธารณสขุ  2 และได้ด ารงต าแหนง่ 
ไมต่ ่ากวา่ระดบั  3 หรือท่ี ก.พ.เทียบเทา่มาแล้วไมน้่อยกว่า  4 ปี โดยจะต้องปฏิบตัริาชการเก่ียวกบังาน 
ทนัตสาธารณสขุ หรืองานอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมาแล้วไมน้่อยกว่า 1  ปี 

ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
  นอกจากจะมีความรู้ความสามารถเชน่เดียวกบัเจ้าพนกังานทนัตสาธารณสขุ 4 แล้ว 
จะต้อง 

1. มีความรู้ความเข้าใจในหลกัการบริหารงานบคุคล 
2. มีความรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมของประเทศ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                        ก.จ. ก าหนดวนัท่ี  21  มิถนุายน  2545 
 



 
ช่ือต าแหน่ง    เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข 6 

ต าแห่นงประเภท     ทั่วไป 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
  ปฏิบตังิานในฐานะหวัหน้าหนว่ยงานระดบักอง ซึง่มีหน้าท่ีความรับผิดชอบและคณุภาพ
ของงานสงู   หรือในฐานะผู้ช่วยหวัหน้าหนว่ยงาน  ซึง่เป็นต าแหนง่ท่ีมีหน้าท่ีความรับผิดชอบและคณุภาพ
ของงานเทียบได้ระดบัเดียวกนั  รับผิดชอบงานป้องกนัและบ าบดัรักษาผู้ ป่วยทางทนัตกรรม  โดยควบคมุ
หนว่ยงานหลายหน่วย  และปกครองผู้ใต้บงัคบับญัชาจ านวนมากพอสมควร  หรือปฏิบตังิานป้องกนัและ
บ าบดัรักษาผู้ ป่วยทางทนัตกรรมในลกัษณะผู้ช านาญการหรือผู้ มีความรู้  ความสามารถและความช านาญ
งานเทียบได้ระดบัเดียวกนั  และปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
  ปฏิบตังิานท่ีต้องใช้ความช านาญเก่ียวกบัการตรวจ  ป้องกนัและบ าบดัรักษาผู้ ป่วยทางทนั
ตกรรม และโรคในชอ่งปากตามค าสัง่หรือภายใต้การควบคมุของทนัตแพทย์ เชน่ ตรวจฟัน อดุฟัน   
ขดูหินน า้ลาย ถอนฟัน ชว่ยเหลือในการผา่ตดัเล็กน้อย  และเย็บแผลท่ีเก่ียวกบัทนัตศลัยกรรมเพ่ือการรักษา
โรคฟันและโรคในชอ่งปาก หรืออาจใช้เคร่ืองมือพิเศษในการตรวจฟัน เชน่ การเอ็กซเรย์ เป็นต้น และท า
ความสะอาดในชอ่งปาก หรือแผลภายหลงัการถอนฟัน ฯลฯ ให้ การแนะน าและเผยแพร่ด้านการรักษาความ
สะอาดและสขุภาพของฟัน  และชอ่งปากแก่ผู้ ป่วย นกัเรียน ครู ผู้ปกครอง และประชาชนโดยทัว่ไป ควบคมุ   
ดแูล นิเทศและจดัเตรียม บ ารุงรักษา และการเบิกจา่ยเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ และเวชภณัฑ์ตา่ง ๆ ในกิจกรรม
ทนัตสาธารณสขุ ศกึษาวิเคราะห์ จดัท ารายงาน สถิต ิสรุปความเห็น เสนอแนะเก่ียวกบังานทนัตสาธารณสขุ   
และอาจปฏิบตังิานสง่เสริมสขุภาพ งานสขุาภิบาล งานควบคมุป้องกนัโรค งานรักษาพยาบาล  เชน่  
การตรวจสขุภาพ การวางแผนครอบครัว การอนามยัโรงเรียน การสขุาภิบาลอาหาร การค้นหาผู้ ป่วย 
การเสริมสร้างภมูิคุ้มกนัโรค เป็นต้น ฝึกอบรมและให้ค าปรึกษาแนะน าในการปฏิบตังิานแก่เจ้าหน้าท่ีระดบั
รองลงมา ตอบปัญหาและชีแ้จงเร่ืองตา่ง ๆ เก่ียวกบังานในหน้าท่ี และปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 
  ในฐานะหวัหน้าหนว่ยงาน  นอกจากอาจปฏิบตังิานดงักลา่วข้างต้นบ้างแล้วยงัท าหน้าท่ี
ก าหนดนโยบายการปฏิบตังิาน  พิจารณาวางอตัราก าลงัเจ้าหน้าท่ีและงบประมาณของหนว่ยงานท่ี 
รับผิดชอบ ติดตอ่ประสานงาน วางแผน มอบหมายงาน วินิจฉยั สัง่การ ควบคมุ ตรวจสอบ  ให้ค าปรึกษา   
แนะน า ปรับปรุงแก้ไข ตดิตามประเมินผล และแก้ปัญหาขดัข้องในการปฏิบตังิานในหนว่ยงานท่ีรับผิดชอบ
ด้วย 
  ในฐานะผู้ชว่ยหวัหน้าหนว่ยงาน   ท าหน้าท่ีชว่ยหวัหน้าหนว่ยงานปฏิบตังิานตามท่ีได้รับ
มอบหมาย 
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คุณสมบัตเิฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

1. มีคณุสมบตัเิฉพาะส าหรับต าแหนง่ทนัตสาธารณสขุ  2  และได้ด ารงต าแหนง่ใน 
ระดบั 5 หรือท่ี  ก.พ.เทียบเท่ามาแล้วไมน้่อยกวา่  2  ปี  โดยจะต้องปฏิบตัริาชการเก่ียวกบังาน 
ทนัตสาธารณสขุ หรืองานอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมาแล้วไมน้่อยกว่า  1  ปี  หรือ 

2. มีคณุสมบตัเิฉพาะส าหรับต าแหนง่ทนัตสาธารณสขุ 2 และได้ด ารงต าแหนง่ไม่ 
ต ่ากว่าระดบั 4 หรือท่ี ก.พ.เทียบเทา่มาแล้วไมน้่อยกวา่ 4 ปี  โดยจะต้องปฏิบตัริาชการเก่ียวกบังาน 
ทนัตสาธารณสขุ หรืองานอ่ืนท่ีเก่ียวข้องมาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปี 

ความรู้ความสามารถท่ีต้องการ 
  นอกจากจะมีความรู้ความสามารถเชน่เดียวกบัเจ้าพนกังานทนัตสาธารณสขุ 5 แล้ว  
จะต้อง 

1. มีความสามารถในการบริหารงานและจดัระบบงาน 
2. มีความสามารถในการริเร่ิม  ปรับปรุงนโยบายและแผนงาน 
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